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OKTATÁSI

HIVATAL
	I. 

FRKP-5300

FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEK RÉSZÉRE

Szakirányú továbbképzés székhelyen, telephelyen történő indításának bejelentéséhez

	A Hivatal tölti ki!
	

	1.
	A felsőoktatási intézmény neve, intézményi azonosítója:

Miskolci Egyetem, FI 87515



	
	A képzés nyilvántartási sorszáma:

	2.
	A képzés megnevezése, kódja:

Interkulturális nevelési szaktanácsadó szakirányú továbbképzési szak

OH-FHF/1195-3/2009. 



	3.
	A képzés nyelve:

Magyar

	4.
	Az első meghirdetés tanéve:

2010/11

	5.
	A kapcsolódó együttműködési megállapodás:-

	6.
	Egyidejűleg bejelentett, közös képzésben részt vevő intézmények száma (db):-

	
	Szakfelelős adatai

	7.1.
	Előtag: Dr. 
	7.2.
	Vezetéknév: Urbán

	7.3.
	Utónév: Anna
	7.4.
	Oktatói azonosítója: 72131349570

	8.1.
	Szenátus határozatának száma:
	8.2
	Szenátus határozatának ideje:

	9.
	Egyidejűleg bejelentett képzési helyek száma (db): - 

	
	Számlázási adatok

	10.1.
	vevő neve: Miskolci Egyetem 

	10.2.
	adószám: 18425453-1-05

	10.3.
	cím: 3515 Miskolc-Egyetemváros


Miskolc, 2010. február





    
 intézményvezető aláírása
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OKTATÁSI

HIVATAL
	II. 

FRKP-5303

FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEK RÉSZÉRE

Szakirányú továbbképzés képzési helyének bejelentéséhez

Melléklet az FRKP-5300 adatlaphoz
	


	
	A felsőoktatási intézmény neve, intézményi azonosítója:

Miskolci Egyetem, FI 87515



	
	A képzés megnevezése:

Interkulturális nevelési szaktanácsadó szakirányú továbbképzési szak

OH-FHF/1195-3/2009. 



	1.1.
	Képzési hely FRKP sorszáma:

	1.2.
	Képzési hely megnevezése:



	2.1.
	Képzési hely FRKP sorszáma:

	2.2.
	Képzési hely megnevezése:

	3.1.
	Képzési hely FRKP sorszáma:

	3.2.
	Képzési hely megnevezése:

	4.1.
	Képzési hely FRKP sorszáma:

	4.2.
	Képzési hely megnevezése:

	5.1.
	Képzési hely FRKP sorszáma:

	5.2.
	Képzési hely megnevezése:


Miskolc, 2010. február










intézményvezető aláírása

 III. Interkulturális nevelési szaktanácsadó
szakirányú továbbképzési szak

Képzési és kimeneti követelmények

I. A szakirányú továbbképzés neve:

Interkulturális nevelési szaktanácsadó szakirányú továbbképzési szak

II. A szakirányú továbbképzési szak FIR-kódja:

III. A létesítést engedélyező határozat ügyiratszáma:

OH-FHF/1195-3/2009.

IV. A létesítő intézmény neve:
Eötvös Loránd Tudományegyetem

V. A szakirányú továbbképzési szak képzési és kimeneti követelménye:

1. A szakirányú továbbképzés megnevezése:
Interkulturális nevelési szaktanácsadó szakirányú továbbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplő megjelölése:

Interkulturális nevelési szaktanácsadó

3. Képzési terület:

Pedagógusképzés

4. A felvétel feltétele:

A bölcsészettudomány, társadalomtudomány, jogi és igazgatási, orvos- és

egészségtudomány, pedagógusképzés képzési területek bármelyikén, alapképzésben

(korábban főiskolai szintű képzésben) szerzett oklevél.

Az ettől eltérő képzési területen szerzett végzettség esetén a felvétel feltétele legalább

50 kredit humán jellegű ismeret megszerzése, melyet előzetes kreditvizsgálat alapján

a képző intézmény fogad el.

5. A képzési idő félévekben:

2 félév

6. A szakképzettség megszerzéséhez összegyűjtendő kreditek száma:

60 kredit

7. A képzés során elsajátítandó kompetenciák, tudáselemek,megszerezhető ismeretek, személyes adottságok, készségek, a szakképzettség alkalmazása konkrét környezetben,

tevékenységrendszerben:

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik elmélyült interkulturális pszichológiai

és pedagógiai tudásuk és kompetenciájuk révén tudatosan kezelik a plurális

társadalomban, de különösen az iskolában megjelenő értékek sokféleségét. Képesek

munkájukban olyan helyzetek teremtésére, amelyek ezeknek az értékeknek az

elfogadását segítik, miközben a szükségszerűen fellépő konfliktusokat is

eredményesen kezelik.

a) A szakirányú továbbképzésen végzettek ismerik:

― és értik a különböző kultúrák értékvilágának fő sajátosságait;

― az iskolarendszerek társadalmi szerepét;

― a szociokulturális-ökonómiai háttér, a családi viszonyok és a

társadalmi sikeresség összefüggéseit;

― a hazai kisebbségeket, és a rájuk vonatkozó dokumentumokat;

― és értik a sztereotípiák, előítéletek működését és olyan módszereket,

amelyek elősegítik az előítéletek csökkentését.

b) A szakirányú továbbképzésen végzettek alkalmasak:

― tevékenységükben figyelembe venni az alapvető emberi jogokat, a

különféle kultúrák értékvilágát;

― az elsajátított interkulturális szemléletet munkájukban képviselni,

közvetíteni;

― partnereik és tanítványaik munkájának eredményes szervezésére, a

folyamat közben fellépő konfliktusok hatékony kezelésére;

― reflektálni a saját kultúrájuk rejtett feltételezéseire, képesek

azonosítani és kritikusan viszonyulni saját előítéleteikhez;

― olyan munkakörnyezetet teremteni, amelyben a partnerek és

tanítványok értékesnek, elfogadottnak érezhetik magukat, képesek a

konstruktív együttműködésre.

c) A szakképzettség gyakorlásához szükséges személyes adottságok és

készségek (attitűdök):

― nyitottság mások és más kultúrák, értékvilágok elfogadására;

― a kulturális különbözőség legitimitásának és a kulturális identitás

jelentőségének elismerése minden ember életében;

― annak elfogadása, hogy a kultúrák együttélése együtt járhat a

társadalmi élet minden területén, így az iskolában is, olyan

konfliktusok keletkezésével, amelyek egy plurális társadalomban

békés úton megoldhatók.

― A szakképzettség alkalmazása konkrét környezetben:

― Az alapképzettségüknek megfelelő munkahelyeken, különösen

iskolákban, felnőttképzési intézményekben, humánerőforrásgazdálkodási

intézményekben, hivatalokban, egészségügyi és szociális

intézményekben a továbbképzésen szerzett kompetenciájuk alapján

tudatosan kezelni képesek az értékek megjelenésének sokféleségét, és

annak elfogadását segítik, eredményesen kezelni tudják a felmerülő

konfliktusokat.

8. A szakképzettség szempontjából meghatározó ismeretkörök és a főbb ismeretkörökhöz rendelt kreditérték:

Alapozó ismeretkörök: 17 kredit

A kultúra fogalma és dimenziói (antropológiai,

szociológiai, pszichológiai és pedagógiai

szempontokból is); kisebbségi és többségi identitás

(etnikai, vallási, nemi, életkori, szexuális

kisebbségek); kisebbségek a társadalomban

(társadalmi egyenlőtlenségi rendszerek); a

multikulturalizmus kialakulása és a multikulturális

elméletek kritikái, előítéletek és ideológiák

(rasszizmus, antiszemitizmus); szenzitivitás tréning.

A szakmai törzsanyag ismeretkörei: 27 kredit

Kulturális és kulturális összehasonlító pszichológia:

társas viselkedés, gyermekfejlődés, gyermeknevelés

és szocializáció; nemek közötti kapcsolatok, nemi

szerepek, a nemmel kapcsolatos nézetek; kultúrák

találkozása és az oktatás;

kisebbségi oktatási modellek a világban és a hazai

kisebbségek oktatása;

társadalmi csoportok reprezentációja a médiában;

interkulturális pszichológia: előítéletek, sztereotípiák

és csoportközi viszonyok elméletei, társadalmi

konfliktusok;

interkulturalitás a gyakorlatban: család, iskola,

tanácsadás, egészség, szervezet és kultúra,

konfliktuskezelés, tárgyalás, béke, fenntartható

fejlődés, segélyszervezetek;

esetelemzési gyakorlatok – irányított megfigyelés,

iskolai gyakorlat.

Szabadon választható ismeretek: 6 kredit

9. A szakdolgozat kreditértéke:

10 kredit 

IV. Tantárgyi háló
	Tagozat
	Félév
	Tantárgy
	1. ea.
	1. gy.
	1. kr
	2. ea.
	2. gy.
	2. kr
	Óra ea./félév
	Óra gy/félév
	Óra össz.
	Kredit
	F. zárás
	Előfeltételt.ssz. 

	Elméleti alapozás (17 kredit)

	 L
	 1
	A kultúra fogalma és dimenziói
	 15
	0 
	2 
	 
	 
	 
	15
	0
	15
	2
	koll
	- 

	 L
	 1
	Kisebbségi és többségi identitás
	 15
	0 
	2 
	 
	 
	 
	15
	0
	15
	2
	koll
	- 

	L 
	 1
	Kisebbségek a társadalomban
	0 
	20 
	3
	 
	 
	 
	0
	20
	20
	3
	gyj
	 -

	 L
	 1
	A multikulturalizmus kialakulása és a multikulturális elméletek kritikái
	 15
	0 
	2 
	 
	 
	 
	15
	0
	15
	2
	koll
	 -

	 L
	 1
	Előítéletek és ideológiák
	0 
	20 
	4 
	 
	 
	 
	 0
	 20
	20
	 4
	 gyj
	 -

	 L
	 1
	Szenzitivitás tréning
	0 
	20 
	4 
	 
	 
	 
	 0
	 20
	 20
	 4
	 gyj
	 -

	Szakmai törzsanyag (27 kredit)

	L 
	 1
	Kulturális és kulturális összehasonlító pszichológia 
	 20 
	0 
	3 
	 
	 
	 
	20
	0
	20
	3
	koll
	 -

	 L
	 1
	Társadalmi nemek szociológiája
	 15
	0 
	2 
	 
	 
	 
	15
	0
	15
	2
	koll
	 -

	L
	1
	Interkulturalitás a gyakorlatban I. 
	0 
	15 
	3 
	
	
	
	0
	15
	15
	3
	gyj
	

	L 
	 2
	Kultúrák találkozása és az oktatási rendszer
	
	
	
	0 
	20 
	3 
	0
	20
	20
	3
	gyj
	 -

	 L
	 2
	Kisebbségi oktatási modellek
	 
	 
	 
	0 
	20 
	3 
	0
	20
	20
	3
	gyj
	 -

	 L
	  2 
	Társadalmi csoportok reprezentációja a médiában
	 
	 
	 
	0
	15 
	2 
	0
	15
	15
	2
	gyj
	 -

	L
	2
	Csoportközi viszonyok és konfliktusok
	
	
	
	 20 
	0 
	3 
	20
	0
	20
	3
	koll
	-

	 L
	 2
	Interkulturalitás a gyakorlatban II. 
	 
	 
	 
	0 
	15 
	3 
	0
	15
	15
	3
	gyj
	 -

	 L
	 2
	 Esetelemzési gyakorlatok 
	 
	 
	 
	 0
	15 
	2 
	0
	15
	15
	2
	gyj
	 -

	 L
	 2
	Iskolai gyakorlat
	 
	 
	 
	 0
	30
	 3
	0
	30
	30
	3
	gyj
	 -

	L
	2
	Diplomamunka konzultáció
	
	
	
	 0
	10
	0
	0
	10
	10
	0
	aláírás
	-

	Mindösszesen: 44 kredit


	 L
	 1-2
	Szabadon válaszható ismeretek (A ME kurzusaiból)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6 
	 
	- 

	 L
	 2
	 Diplomamunka
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 10
	 
	 

	
	
	Mindösszesen
	
	
	
	
	
	
	100+
szab. vál. tárgyak
	200+ szab. vál. tárgyak
	300+ szab. vál. tárgyak
	60
	
	


V. Tantárgyleírások

	Tantárgy neve: a kultúra fogalma és dimenziói


	Kredit:
2
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
1
	Kontakt órák megoszlása:
15E+0GY

	Értékelés: Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:

A kultúrák közti érintkezések sokasodása az újkori embert érzékennyé tette a saját kultúra mibenlétének, más kultúrákhoz való viszonyának a kérdéseire. Ezeknek a tapasztalatoknak is tulajdonítható, hogy a „kultúra” fogalma újabban a társadalomtudományok egyik kulcsfogalmává emelkedett. A kultúra már nem valami statikus rendszernek, hanem inkább közösen alakított értelmi világnak számít. A kurzus bemutatja a fontosabb társadalomtudományi – pszichológiai, antropológiai, szociológiai – kultúrafelfogásokat, különös tekintettel azok pedagógiai vonatkozásaira és a kulturális kommunikáció (multikulturalizmus, akkulturáció, inkulturáció) elvi problémáira.

	Kötelező és ajánlott irodalom:

Allport, G. W.: Az előítélet, Budapest, Gondolat, 1977.

Bohanan, P.–Glazer, M. (szerk.): Mérföldkövek a kulturális antropológiában, Budapest, Panem, 1997.

During, S.: „A kritikai kultúrakutatás történetéről”, in: Replika, 1993, 17–18., 157–180. o.

Elias, N.: A civilizáció folyamata. Szociogenetikus és pszichogenetikus vizsgálatok, Budapest, Gondolat, 1987.

Feischmidt, M.: „Multikulturalizmus: kultúra, identitás és politika új diskurzusa”, in: uő. (szerk.): Multikulturalizmus, Budapest, Osiris–Századvég, 1997, 7–29. o.

Freud, S.: Rossz közérzet a kultúrában, Budapest, Kossuth, 1992.

Hofstede, G.: Kultúrák és szervezetek, Pécs, 2008.
Huntington, S. P.: A civilizációk összecsapása és a világrend átalakulása, Budapest, 2004.

Niedermüller, P.: „A kultúraközi kommunikációról”, in: Béres István–Horányi Özséb (szerk.): Társadalmi kommunikáció, Budapest, Osiris, 1999, 96–111. o.

Wessely, A. (szerk.): A kultúra szociológiája, Budapest, Osiris, 2003.



	Tantárgyfelelős: Urbán Anna
Oktató: Urbán Anna



	Tantárgy neve: Kisebbségi és többségi identitás


	Kredit:
2
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
1
	Kontakt órák megoszlása:
15E+0GY

	Értékelés: Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:

A félév során áttekintjük az identitás fogalmát, megközelítési módjait, leírására vonatkozó elméleteket. Kitérünk az identitás típusainak elemzésére és bemutatásra, a többségi és kisebbségi identitás bemutatásra, valamint a kisebbségek lehetséges identitás-stratégiáinak bemutatásra. 

A tárgy foglalkozik a nemi, szexuális, egészségi állapot szerinti, kulturális, életmódbeli és más tényezők alapján kisebbségekhez tartozók helyzetének szociológiai vizsgálatával, identitásuk alakulásának pszichológiai és társadalmi meghatározó tényezőivel. 


	Kötelező és ajánlott irodalom:

Erős, F.: Az identitás labirintusai. Narratív konstrukciók és identitás-stratégiák. Osiris, Budapest, 2001.

Gereben, F.: Identitás, kultúra, kisebbség. Felmérés a közép-európai magyar népesség körében. Budapest, 1999.

Pankucsi, M.: Kisebbségek, kohézió és az információs társadalom. Információs Társadalom 4/2006. 86-98.o.
Tóth, K. D.: Kiemelkedett cigányok (Gypsy/Travellers) etnikai identitásának jellegzetességei Angliában. Szociológiai Szemle, 2004/2. 
Tóth, K. D.: Sikeres cigányok identitása Angliában és Magyarországon. 
L’ Harmattan, 2008.
Váriné Szilágyi, I. – Niedermüller, P. (szerk.): Az identitás kettős tükörben. Budapest, TIT, 1989.

	Tantárgyfelelős: Szabó-Tóth Kinga
Oktató: Szabó-Tóth Kinga



	Tantárgy neve: Kisebbségek a társadalomban


	Kredit:
3
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
0E+20GY

	Értékelés: 
Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
A tárgy megismertet a társadalmak kisebbségekre és többségre tagozódásának folyamatával, bemutatja a különböző szempontok alapján elkülönülő kisebbségeket. Részletesen foglalkozik a Magyarországon élő nemzeti és etnikai kisebbségekkel, a határon túl élő magyarok helyzetével valamint a különféle életmódbeli kisebbségek helyzetével. Bepillantást nyújt a kisebbségi jogokba és azok érvényesülését biztosító intézményrendszerbe. Tárgyalja azokat a társadalmi problémákat, melyek a kisebbségek és a többség együttéléséből fakadhatnak, így foglalkozik az előítéletekkel, a diszkriminációval, a társadalmi egyenlőtlenségek rendszerévek, illetve a konfliktusok megelőzéséhez nélkülözhetetlen empátiával és toleranciával. 

	Kötelező és ajánlott irodalom:

Andorka, R. –Hradil, S. –. Peschar, J. L. (szerk.): Társadalmi rétegződés. 
Aula, Budapest, 1995.
Csepeli, Gy. – Örkény, A. – Székelyi, M. (szerk.): Kisebbségszociológia. Szöveggyűjtemény egyetemi és főiskolai hallgatók számára. Minoritás Alapítvány, Budapest, 1997. 

Giddens, A.-Diamond, P. (szerk.): Írások az egyenlőtlenségről, az egyenlősdiről – és az új egyenlőségről. Budapest, Napvilág Kiadó, 2006.
Könczei, Gy.: Fogyatékosok a társadalomban. (Újabb adatok a kitaszítottság anatómiájához). Gondolat, Budapest, 1992.
Ladányi , J.- Szelényi, I: A kirekesztettség változó formái. Budapest, Napvilág Kiadó, 2004. 

	Tantárgyfelelős: Szabó-Tóth Kinga
Oktató: Szabó-Tóth Kinga, Furmanné Pankucsi Márta



	Tantárgy neve: A multikulturalizmus kialakulása és a multikulturális elméletek kritikái


	Kredit:
2
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
1
	Kontakt órák megoszlása:
15E+0GY

	Értékelés: Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:

A tantárgy foglalkozik a multikulturalizmus kialakulásának okaival, a bevándorlással, annak társadalmi, kulturális hatásaival és kihívásaival. Az Egyesült Államokba, Európa országaiba és hazánkba történő bevándorlás rövid történelmi áttekintése után a folyamat következményeit és dilemmáit vizsgáljuk: vajon a bevándorlók integrációját és asszimilációját, vagy a sokféle kultúra, vallás, hagyomány, világnézet együttélését érdemesebb támogatni a befogadó kultúráknak a multikulturalizmus jegyében?

	Kötelező és ajánlott irodalom:
Biczó, Gábor (szerk.): Az Idegen. Variációk Simmeltől Derridáig. Csokonai, Debrecen, 2005. 

FEISCHMIDT, M. (szerk.): Multikulturalizmus. Osiris, Budapest, 1997. 

BINDORFFER, Gy. (szerk.): Változatok a kettős identitásra. Kisebbségi léthelyzetek és identitásalakzatok a magyarországi horvátok, németek, szerbek, szlovákok, szlovének körében. Gondolat Kiadó-MTA Etnikai-nemzeti Kisebbségkutató Intézet, Budapest, 2007.

HUNTINGTON, S.: Kik vagyunk mi? Az amerikai identitás dilemmái. Európa Könyvkiadó, Budapest, 2005.

HUHTINGTON, S.:  A civilizációk összecsapása és a világrend átalakulása. Európa Könyvkiadó, Budapest, 2005.
POLLOCK, D. et al: Third culture kids: the experience of growing up among worlds. Intercultural Press. 2001.

TÓTH, P. P. (szerk): Külföldiekkel vagy idegenekkel… 2004/1. KSH Népességtudományi  Kutatóintézetének Kutatási Jelentései 76. 

TOYNBEE,  A.: A Study of History. Oxford University Press. 1972.
WEISS, J.,: Kettős identitás? In: Élet és irodalom. LI évf. 28. sz. 2007. júl. 13

  


	Tantárgyfelelős: Szepessy Péter
Oktató: Szepessy Péter, Urbán Anna



	Tantárgy neve: előítéletek és ideológiák


	Kredit:
4
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
0E+20GY

	Értékelés: Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:

A kurzus célja az, hogy bemutassa az előítélet fogalmától kezdve az előítéletes gondolkodásmód jellegzetességein át a rasszizmus és antiszemitizmus kialakulását és működési mechanizmusait. 

A félév során az alábbi témákat tárgyaluk meg: az előítélet fogalma; az előítéletre vonatkozó elméletek; az előzetes ítéletalkotás szabályszerűségei; az előítéletes viselkedés és gondolkodásmód megtanulása; az előítélet dinamikája; az előítéletes személyiség jellemezői; a saját csoport és a más csoportok kialakulása;  az „idegen”-re vonatkozó elképzelések létrejötte; a sztereotipizáció fogalmának bemutatása; az etnikai sztereotípiák és az önsztereotípiák kialakulása; a rasszizmus és antiszemitizmus mint ideológiák; az antiszemitizmus formái; az antiszemitizmus és rasszizmus Magyarországon. 



	Kötelező irodalom:
Allport, G.: Az előítélet. Budapest, Közgazdasági és Jogi Könyvkiadó, 1977.

Bakó, B. és trsai (szerk.): Mindennapi előítéleteink. Társadalmi távolságok és etnikai sztereotípiák. Budapest, Balassi Kiadó, 2006. 
Csepeli, Gy (szerk.): Előítéletek és csoportközi viszonyok, Közgazdasági és Jogi Kiadó, 1980.

Csepeli, Gy: Antiszemitizmus és előítélet. Budapest, Jószöveg Műhely Kiadó, 1998. 
Erős, F. (szerk.): Megismerés, előítélet, identitás. Szociálpszichológiai szöveggyűjtemény. Budapest, Új Mandátum Kiadó, 1998. 


	Tantárgyfelelős: Szepessy Péter
Oktató: Szepessy Péter, Zsolt Péter



	Tantárgy neve: szenzitivitás tréning


	Kredit:
4
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
0E+20GY

	Értékelés: Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:

A tréning célja az, hogy a résztvevők felismerjék, hogy mi a különbség a kulturális és az  interkulturális szenzitivitás között; hogyan lehet kulturálisan eltérő önazonosságú egyéneket megerősíteni abban, hogy egy adott szituációban megfelelnek az elvárásoknak. 

A résztvevők megismerkednek azzal, hogy hogyan válhatunk érzékennyé egy másik kultúra tudnivalóira, normáira, értékrendjeire; melyek azok a lépcsőfokok, melyeknek bejárásával eljuthatunk az interkulturális érzékenység szintjére.

	Kötelező és ajánlott irodalom:
Biczó, G. (szerk.): Az Idegen. Variációk Simmeltől Derridáig. Csokonai, Debrecen, 2005. 
FEISCHMIDT, M.  (szerk.): Multikulturalizmus. Osiris, Budapest, 1997. 
URBÁN, A.: Kulturális kompetencia - kommunikatív kompetencia - interkulturális kompetencia. In: Nyelvi Kompetencia - kommunikatív kompetencia. Szerk. Gecső Tamás. Tinta Könyvkiadó, Budapest. 2006. 380-385.



	Tantárgyfelelős: Urbán Anna

Oktató: Urbán Anna



	Tantárgy neve: kulturális és kulturális összehasonlító pszichológia


	Kredit:
3
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
20E+ 0GY

	Értékelés: 
Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
A tárgy célja a pszichológia egyik új, egyre „izmosodó” ágának, a kulturális összehasonlító pszichológiának a megismertetése a hallgatókkal annak eredményein, kutatásain, elméletein keresztül. 

A félév során az egyes kultúrák, illetve kulturális jelenségek közötti hasonlóságokat és különbségeket pszichológiai szempontból vizsgáljuk meg. Foglalkozunk a gyermekfejlődés, szocializáció és gyermeknevelés, a társas viselkedés és szereptanulási folyamat kulturális meghatározottságának kérdéseivel. Megismerkedünk a fenti témák hazai és nemzetközi kutatási eredményeivel, kitérünk a nemzetkarakterológia alapkérdéseinek és kritikájának bemutatására. 



	Kötelező és ajánlott irodalom:
BILLING –KOVÁCS, M.:  „Rivális” rokonok: Kulturális pszichológia és szociálisreprezentáció elmélet. Magyar Pszichológiai Szemle, 1999, 54 (4), 625–637.
Fülöp, M: A kultúraközi és a kulturális összehasonlító pszichológia Magyarországon. Magyar Pszichológiai Szemle, Akadémiai Kiadó, 2009/március. 

FÜLÖP M.: A versengés kulturális tükörben. In HALÁSZ, L., MARTON , M., CZIGLER , I.(szerk.) Az általánostól a különösig. 337–356. Books-in-Print, Budapest, 2002. 

GERVAI, J., TURNER, P. J., HINDE, R. A.: Kisgyermekek személyisége a szülők és óvónők megítélése szerint: nemi különbségek, kultúrközi összehasonlítás és kapcsolat a megfigyelt viselkedéssel. Pszichológia, 1999, 14 (1 ), 85–107.

Hunyady, Gy.: A nemzetek jelleme és a nemzeti sztereotípiák. In: Hitseker, M. – Szilágyi, Zs. (szerk.) Mindentudás Egyeteme 4. Budapest: Kossuth Könyvkiadó, 2005. pp. 127-147.
NGUYEN LUU , L. A.: Lehet-e összehasonlító a pszichológia, ha kulturális? In NGUYEN LUU , L. A., FÜLÖP M. (szerk.) Kultúra és pszichológia . 15–53. Osiris Könyvkiadó, Budapest, 2003. 
SZILÁGYI, GY .: A kultúra és a pszichiátria kapcsolata: kulturális pszichiátria. Magyar Pszichológiai Szemle, 2009, 64 (1), 111–137.



	Tantárgyfelelős: Vajda Zsuzsanna
Oktató: Vajda Zsuzsanna




	Tantárgy neve: Társadalmi nemek szociológiája


	Kredit:
2
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
1
	Kontakt órák megoszlása:
15E+0GY

	Értékelés: 
Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
A félév során a hallgatók megismerkednek a gender alapú szemlélet legfontosabb alapfogalmaival, kutatásaival, elméleteivel. 
Az előadások során elsőként történetiségükben vizsgáljuk a társadalmi szerepeket, illetve azok változó jelentését és tartalmát majd kitérünk a férfi és női szerepek kettőségének biológiai és pszichológiai magyarázó elméleteire. Ezt követően bemutatásra kerülnek a társadalom egyes alrendszeriben megvalósuló, nemi alapú társadalmi egyenlőtlenségek, illetve kitérünk a feminizmus és a férfikutatások történetének és főbb irányzatainak bemutatására.  

	Kötelező és ajánlott irodalom:
BALOGH, M. - S. NAGY, K.( szerk.): Asszonysorsok a 20. században. BMR Szociológia és Kommunikációs Tanszék, Szociális és Családvédelmi Minisztérium Nőképviseleti Titkársága, Budapest, 2000.
HADAS, M. (szerk.): Férfiuralom: Írások nőkről, férfiakról, feminizmusról. Replika Kör, Budapest, 1994.

H. SAS, J.: Nőies nők és férfias férfiak. A nőkkel és férfiakkal kapcsolatos társadalmi sztereotípiák élete, eredete, szocializációja. Akadémiai Kiadó, Budapest, 1988.
LÉVAI, K.: A nő szerint a világ. Osiris, Budapest, 2000.
PALASIK, M. – SIPOS, B. (szerk.): Házastárs? Munkatárs? Vetélytárs? A női szerepek változása a 20. századi Magyarországon. Napvilág Kiadó, Budapest, 2005.



	Tantárgyfelelős: Szabó-Tóth Kinga
Oktató: Szabó-Tóth Kinga



	Tantárgy neve: Kultúrák találkozása és az oktatási rendszer


	Kredit:
3
	Félév:
2
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
0E+20GY

	Értékelés: 
Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
A kurzus középpontjában az a kérdés áll, hogyan tudja kezelni az oktatás a multikulturális helyzeteket. Felkészítjük a hallgatókat azoknak a modern, tevékenység-központú módszereknek az alkalmazására, amelyek lehetővé teszik a kulturális sokféleség, az ezekből esetlegesen fakadó ellentétek és konfliktusok kezelésére, illetve pedagógiai felhasználásra. Így megismerkednek a kooperatív csoportmunka alapjaival, a dramatizálás pedagógiai felhasználásával, valamint a projektmódszer alapjaival. Megvizsgáljuk, hogyan változik meg a tanárszerep ebben a módszertani kontextusban, és hogyan illeszthető be mindez a hétköznapi pedagógiai munkába.

	Kötelező és ajánlott irodalom:

Bolton, G.: A tanítási dráma elmélete. Színházi Füzetek V., Bp. 1993. Marczibányi Téri Művelődési Központ.
Horváth, A.: Kooperatív technikák. OKI Iskolafejlesztési Alapítvány, Budapest, é.n.

Kagan, S.: Kooperatív tanulás. Önkonet, Budapest, 2001.

Knausz, I.: A tanítás mestersége. Iskolafejlesztési Alapítvány, 2001.

M. Nádasi, M.: Projektoktatás. Oktatás-módszertani Kiskönyvtár. Gondolat Kiadói Kör. Budapest, 2003.



	Tantárgyfelelős: Ádám Anetta
Oktató: Ádám Anetta, Karlowits-Juhász Orchidea



	Tantárgy neve: Kisebbségi  oktatási modellek 


	Kredit:
3
	Félév:
1
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
0E+20GY

	Értékelés: 
Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-

	Tantárgy leírása:
A félév során a hallgatók megismerkednek multikulturális közösségek legfontosabb problémáival, az ezekről szóló kutatásokkal és elméletekkel. Áttekintjük azokat az oktatási törekvéseket, amelyek a kulturális különbségek, illetve a kulturális csoportok közötti ellentétek feldolgozását célozzák. Különös figyelmet kapnak a külföldi és hazai (pl. kanadai, izraeli, észak-írországi) interkulturális és konfliktuskezelő tanítási és érzékenyítő programok. Megvizsgáljuk, hogyan lehet beépíteni az interkulturális nevelést az általános és középfokú iskolák pedagógiai programjába és napi gyakorlatába, továbbá hogy milyen szerepe lehet az egyes tantárgyaknak ezen a területen. A kurzus során figyelmet fordítunk a multikulturális tanítás tervezésének kérdéseire is.



	Kötelező és ajánlott irodalom:

Cs. Czachesz Erzsébet (szerk.): Multikulturális nevelés. Mozaik Okt. Stúdió, Szeged, 1998.
FLEISCHMIDT M. (szerk.): Multikulturalizmus, Budapest, Osiris–Századvég, 1997.
FORRAY R. K.: A multikulturális/interkulturális nevelésről. In: Iskolakultúra. 2003. 03. 24. 
Gáspár Zs. (szerk.): Szemtől szemben a történelemmel és önmagunkkal. Korona Nova, Budapest, 1997.
JAKAB P.: Eltérő kultúrájú (elsősorban cigány) csoportok helyzetének elemzése az oktatási folyamatban. In: Cserti Csapó T. (szerk.): Friss kutatások a romológia körében. Pécsi Tudományegyetem, Pécs, 2002.
Kovács M.: Integráció és előítélet-mentes oktatás. In: Montessori Műhely, 2001/2. 5-7.o.

LIGETI Gy.: Információ = integráció. Belügyi Szemle, 1999/7-8. 

RÉGER Z.: Cigány gyerekek nyelvi problémái és iskolai esélyei.  In: Iskolakultúra, 1996/24. 

SZEKSZÁRDI J.: Nevelési kézikönyv nem csak osztályfőnököknek. Dinasztia Kiadó. Budapest, 2008.

Torgyik J. – Karlovitz J. T.: Multikulturális nevelés. Bölcsész Konzorcium, JPTE, Pécs, 2006.
A kisebbségekből álló társadalom konfliktusai. Multikulturális oktatási program. Juhász Gyula Tanárképző Főiskola, Soros Alapítvány. 

	Tantárgyfelelős: Karlovitz J. Tibor
Oktató: Karlovitz J. Tibor, Karlowits-Juhász Orchidea



	Tantárgy neve: társadalomi csoportok reprezentációja a médiában


	Kredit:
2
	Félév:
2
	Heti 

óraszám:
1
	Kontakt órák megoszlása:
15E+0GY

	Értékelés: 
Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
 A kurzus célja a nemzeti, etnikai, vallási, élethelyzetbeli, életmódbeli kisebbségek médiumokban való megjelenésének, médiumokban való ábrázolásának, valamint a megjelenés és ábrázolás jogi kereteinek bemutatása. 

A félév során az alábbi témákat tárgyaljuk meg: kisebbségek médiajogait érintő jogszabályok; kisebbségi médiával kapcsolatos európai szabályozások, gyakorlatok; kisebbségi médiumok működésének jogi szabályozása; kisebbségi műsorszolgáltatás; kisebbségek írott médiája; kisebbségek helyi és regionális médiája; kisebbségek és a digitális illetve interaktív hírközlés, kisebbségek ábrázolása a különböző médiumokban. 

	Kötelező és ajánlott irodalom:
Angelusz, R.: Kommunikáló társadalom. Gondolat, Budapest, 1983.

Bajomi-Lázár, P.: Média és társadalom. Antenna könyvek, Budapest, 2008.
Bernáth, G. – Messing, V.: „Vágóképként csak némában” – Romák a magyarországi médiában. Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Hivatal, 1998.

Kovács, É. – Kriza,  B.: Külföldiek és más „idegenek” a magyar sajtóban az 1945-ös, az 1990-es és a 2000-es évben. Régió 4/2004.

Messing, V: Egymásnak kiszolgáltatva. Inter-etnikus konfliktusok és a média. In: Neményi, M – Szalai, J (szerk.): Kisebbségek kisebbsége. A magyarországi cigányok emberi és politikai jogai. Új Mandátum Kiadó, Budapest, 2005.

Szekfű, A.: A kommunikáció, nyilvánosság és esélyegyenlőség Magyarországon. Gondolat, Budapest, 2007. 

A Médiakutató, és a Jel-Kép szakfolyóiratok egyes számai.
Zöld könyv. A romák médiaábrázolása. www.romaweb.hu/doc/.../zoldkonyv_romakmediaabrazolasa.pdf


	Tantárgyfelelős: Urbán Anna
Oktató: Urbán Anna, Zsolt Péter



	Tantárgy neve: csoportközi viszonyok és konfliktusok


	Kredit:
3
	Félév:
2
	Heti 

óraszám:
2
	Kontakt órák megoszlása:
20E+0GY

	Értékelés: 
Kollokvium
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
A kurzus célja az, hogy a csoport szociálpszichológiai jellegzetességeink feltárásán keresztül bemutassa a csoportok közötti viszonyok működési mechanizmusait, a csoportok közötti versengés és konfliktusok területeit, típusait. 

A félév során az alábbi témákat tárgyaljuk meg: a csoport fogalma és szociálpszichológiai jellegzetességei; csoportnormák; csoportfolyamatok; szerepek a csoportban; csoportszerkezet; csoportteljesítmény; társas befolyásolás kiscsoportokban; társadalmi nagycsoportok; vonatkoztatási csoport; csoportközi viszonyok elméletei, vizsgálatának paradigmái; csoportközi versengés és konfliktus; csoport – tömeg - társadalom (előítéletek, sztereotípiák, xenofóbia, stigmatizáció, kisebbség és többség). 

	Kötelező és ajánlott irodalom:
Csepeli, Gy (szerk.): Előítéletek és csoportközi viszonyok, Közgazdasági és Jogi Kiadó, Budapest, 1980.

Stephenson, G. M.: Alkalmazott szociálpszichológia. In. Hewstone, M., Stroebe, W., Codol, J-P. és Stephenson, G.M. (szerk.): Szociálpszichológia. Közgazdasági és Jogi Könyvkiadó, Budapest, 1995. 

Hamilton, D.L., Sherman, S.J.: Személyek és csoportok észlelése. In. Hunyady Gy.  - Hamilton D.L. -  Nguyen Luu L.(szerk): A csoportok percepciója. Akadémiai Kiadó, Budapest, 1999. 

Sherif, M. és Sherif, C.W.: Csoportközi kapcsolatok kutatása. In: Pataki Ferenc (szerk.) Csoportlélektan. Gondolat Könyvkiadó, Budapest, 1969. 
Smith, E. R.- Mackie, D. M.: Szociálpszichológia.Osiris, Budapest, 2001. 


	Tantárgyfelelős: Zsolt Péter
Oktató: Zsolt Péter, Farkas Zoltán, Gyukits György



	Tantárgy neve: interkulturalitás a gyakorlatban i-ii. 


	Kredit:
3+3
	Félév:
1-2
	Heti 

óraszám:
1+1
	Kontakt órák megoszlása:
0E+15GY

0E+15GY

	Értékelés: 
Gyakorlati jegy
	Előtanulmányi feltételek: 
-


	Tantárgy leírása:
Európa, benne Magyarország illetve az Észak-kelet magyarországi régió egyik jellegzetessége a multikulturalitás, az etnikai és nemzetiségi szempontok alapján való heterogenitás. A heterogenitásból fakadó előnyök és hátrányok igazi kihívást jelentenek az itt élők számára. 

A kurzus ezt a sajátosságot figyelembe véve nagy hangsúlyt fektet a különféle etnikai, nemzetiségi, életmódbeli és kulturális kisebbségek sajátosságainak bemutatására illetve a többség és kisebbség együttélése, együttműködése és az együttülésből fakadó konfliktusok bemutatására a társadalmi élet különböző területein.

A kurzusok során az esettanulmányok módszerére építve figyeljük meg és elemezzük az interkulturalitás gyakorlati megvalósulását. 

Az első félévben az interkulturalitás működését, szabályszerűségét és folyamatait családokban, iskolákban, különböző szervezetekben figyeljük meg és elemezzük. 

A második félévben a hangsúlyt az interkulturalitásból fakadó esetleges konfliktusokra helyezzük. Megismerkedünk a konfliktusok kezelésének különböző módjaival, technikáival, a mediáció sajátosságaival.  
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A kurzus során olyan intézményekbe látogatunk el (pld. iskolák, óvodák, települési önkormányzatok) amelyekben megfigyelhetőek az interkulturalitásból eredő helyzetek, kérdések és problémák. Az intézménylátogatásokat megelőzően a hallgatók szempontokat kapnak a terepen végzendő irányított megfigyelésekhez, majd az intézménylátogatást követően sor kerül a megfigyelések során rögzített események, jelenségek és helyzetek elemzésére. 
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VII. Egyéb rendelkezések

Szakdolgozat

A szakdolgozatot a képzésben résztvevő oktatók valamelyikénél kell elkészíteni. A szakdolgozat témájának (címének) illeszkedni kell a képzés tematikájához. A szakdolgozat terjedelme minimum 1 ív (40 ezer leütés), szakszerű bibliográfiával és jegyzeteléssel.
Záróvizsga

A záróvizsga komplex: a képesítési követelményeknek megfelelően a szakdolgozat megvédéséből áll. A szakdolgozatra a konzulens és az opponens is érdemjegyet ad, ezen kívül a záróvizsga bizottság érdemjeggyel értékeli a dolgozat megvédését, ezek átlaga adja a záróvizsga érdemjegyét.
Oklevél

Az oklevélben szereplő elnevezés: Interkulturális nevelési szaktanácsadó
Gyakorlat

Az iskolai gyakorlat során a 2. szemeszterben 30 órában a hallgatók tanórai irányított megfigyeléseket végeznek, majd a megfigyelések eredményeit a gyakorlat - vezető segítségével elemzik. 
A képzés tárgyi feltételei és a rendelkezésre álló infrastruktúra

Tantermek

A Miskolci Egyetemen a tanterem-gazdálkodás nem kari, hanem egyetemi szinten valósul meg. A Bölcsészettudományi Kar részére minden szemeszter elején megfelelő számú és felszereltségű tantermet bocsátanak rendelkezésre, amelyből az egyes szakok az oktatási igényeiknek megfelelően részesülnek. 

7 nagy előadóterem áll rendelkezésünkre, ebből 3 terem 90 fős, 4 terem pedig 140 fő befogadására alkalmas egyenként. Három nagyobb szemináriumi terem is rendelkezésünkre áll, ebből kettő 60 fős, egy pedig 70 hallgató befogadására alkalmas. Ezek mellett közel 20 darab 30 férőhelyes szemináriumi termünk van. 

Az előadótermek és szemináriumi helységek jól felszereltek, jelentős részben 2001-2002 folyamán épültek, illetve az utóbbi években felújításon estek át. Ezek - részben kari pályázati forrásokból megvalósított - felszereltsége magas színvonalú (projektor, internethasználat, többfokozatú tábla, audivizuális eszközök stb.), a hagyományos oktatási, szemléltetési eszközök valamennyi helyiségben rendelkezésre állnak. 

A fentieken kívül a bölcsész épület első emeletén két termünk van. Az egyik a számítástechnika illetve statisztika órák megtartására alkalmas (16 férőhelyes, számítógépekkel felszerelve), a másik pedig egy 35 férőhelyes oktatóterem. Két kisebb szemináriumi szobát alakítottunk ki 2008 nyarán, melyek táblával felszereltek és 10-15 fő befogadására alkalmasak. Ezek mellett 8 oktatói szobánk van, melyekben megoldható a vizsgáztatás, a szóbeli konzultáció illetve kisebb csoportok számára foglalkozások tartása. 

Számítástechnika

A Szociológiai Intézet saját, jól felszerelt számítógép teremmel rendelkezik. A gépek cseréje részben 2008 nyarán valósult meg. A Miskolci Egyetem e-Magyarország klubja is a BTK épületében került kialakításra, mely lehetővé teszi hallgatóink számára azt, hogy szabadidejükben az ott található számítógépeket használhassák. Továbbá az Egyetem Központi Könyvtárában 45 számítógép áll a hallgatók rendelkezésére. Ebből 18 darab az úgynevezett multimédiás teremben található. Az Egyetemváros területén több kollégium került felújításra. Ezek mindegyikében internet hozzáférés áll a hallgatók rendelkezésére.   

Az egyetemen az Oktatástechnikai Csoport az oktatók rendelkezésére áll és biztosítja tanításhoz a szükséges eszközöket. 

Az Intézet számítógépes eszközállománya nagyon jó. Minden oktatói szobában korszerű számítógép áll rendelkezésre. Emellett 4 laptoppal és egy projektorral rendelkezünk. A filmvetítéseket két színes televízió teszi lehetővé. A hagyományos technológia kedvelőinek írásvetítőt tudunk biztosítani. 

Könyvtárellátottság

A Miskolci Egyetem Központi Könyvtára (az 1735-ös selmecbányai akadémia könyvtárának jogutódja) országos feladatkörű, nyilvános, tudományos szakkönyvtár, mely képes a humán- és társadalomtudományi képzés igényeinek sokoldalú kielégítésére. A Központi Könyvtár a MOKKÁ-ból elérhető, és önálló honlappal rendelkezik (www.lib.uni-miskolc.hu). 

A Könyvtár épülete ad otthont az Európa más területein is méltán híres Selmeci Műemlékkönyvtárnak, illetve az Egyetemi Levéltárnak és Múzeumnak. 

A Könyvtár állományát 600 ezer darab könyv képezi, mely állomány évente 12-15 ezer könyvvel és más dokumentumokkal gyarapszik. Az intézmény körülbelül 1000 folyóirattal rendelkezik. A 400 férőhelyes olvasóteremben a folyóiratok és a szabadpolcos állomány mellett 45 számítógép, illetve külön multimédiás terem áll az olvasók rendelkezésére. 

A Bölcsészettudományi Kar épületében két könyvtár működik, melyek szintén a Központi Könyvtárhoz tartoznak. Az egyik a Történelem Szakkönyvtár, melyben körülbelül 10 ezer szakkönyv található, valamint DVD és CD gyűjteménnyel is rendelkezik. A másik a Társadalomtudományi Könyvtár, melynek gyűjteménye 5000 kötetből áll. Emellett a Szociológiai Intézet az alapító tanszékvezetőtől, Lehoczky Alfrédtól megkapta annak hagyatékaként a körülbelül 200 kötetes, szociológiai témájú szakkönyveket tartalmazó gyűjteményét. Emellett Intézetünk egykori tudományos munkatársának, Tóth Pálnak könyvgyűjteménye is a hallgatók rendelkezésére áll. 

Más, a Bölcsészettudományi Karhoz tartozó Intézmények könyvállománya és DVD állománya is hozzáférhető hallgatóink számára. Ilyen például a Kulturális Antropológia Könyvtár a maga 3000 kötetével, a Neveléstudományi Könyvtár 4800 kötetével, illetve a Magyar nyelv és irodalom könyvtár 27 ezres kötetszámával. 

Ezen lehetőségek mellett Miskolc Városa négy további könyvtárral rendelkezik, melyek szintén bőséges anyaggal látják el a hallgatókat és kutatókat, oktatókat egyaránt. 
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