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Szociális munka alapszak, Szociológia alapszak és Szociológia mesterszak 

2026. június 5. 9.00 óra 

 
Záróvizsga bizottság: 

Elnök: Dr. habil. Tóth Kinga Dóra 

Tagok: Dr. Havasi Virág, Prof. Dr. Papp Attila, Szirbik Gabriella  

Jegyző: Mihályi Helga 

Külső tag: Gúr Péter  

Szociológia alapszak  
S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés Szociológiatörténet, 

elmélet 

Módszertan 3. államvizsga 

 tárgy 

1 JRT1P0 Nyikolaj Erdman:  

Az öngyilkos színművek szociológiai olvasata  

Szirbik 

Gabriella 

Dr. Osváth 

Andrea 

   Művészetszociológia 

2 PIRLKR Sikeresen beintegrált bevándorlók Dr. Havasi 

Virág 

Mihályi Helga    Társadalmi struktúra és 

rétegződés 

3 LBAFM9 Reziliencia és megküzdés a Miskolci 

Egyetemen 

Dr. habil. Tóth 

Kinga Dóra 

Prof. Dr. 

Csepeli 

György 

   Családszociológia 

4 PL0IC9 A kognitív sokféleség a társadalmi elvárások 

tükrében: Jung lélektani típusainak szociológiai 

vizsgálata 

Szirbik 

Gabriella 

Dr. Osváth 

Andrea 

   Szociálpszichológia 

5 WGI8RD A fiatalkori bűnelkövetés társadalmi okai és 

megelőzésének eszközei különös tekintettel a 

pártfogó felügyelet intézményére  

Prof. Dr. 

Csepeli 

György  

Szirbik 

Gabriella 

   Szociálpszichológia 

6 J5SA4W A táncos identitás szociológiai értelmezése Dr. habil. Tóth 

Kinga Dóra 

Dr. Havasi 

Virág 

   Művészetszociológia 
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S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés Szociológiatörténet, 

elmélet 

Módszertan 3. államvizsga 

 tárgy 

7 IMMNPI Generációs különbségek a gyermekvállalásban 

és gyermeknevelésben 

Dr. habil. Tóth 

Kinga Dóra 

Dr. Havasi 

Virág 

   Családszociológia 

8 F3VAWM Nőkkel szembeni diszkrimináció a 

munkaerőpiacon köz- és versenyszférában 

Dr. Havasi 

Virág 

Dr. habil. Tóth 

Kinga Dóra 

   Gazdaságszociológia 

Szociális munka alapszak 
S.sz. Neptunkód Tagozat Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés Szociális 

ismeretek  

Társadalom- és 

szociálpolitikai 

ismeretek 

Specializáció 

9 G05VJH Nappali 

Tanórán kívüli foglalkozások egy 

egyházi fenntartású ózdi általános 

iskolában 

Dr. Havasi 

Virág 

Gyukits 

György 
    

Szociológia mesterszak  
S.sz. Neptunkód Tagozat Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés Alapozó és szakmai 

törzstárgyak 

Specializáció 

10 OK2BAZ Nappali 
Hatalmi pozíció és a nonkonformitás fiktív férfi 

karakterek ábrázolásában  

Prof. Dr. Kotics 

József 

Dr. Osváth 

Andrea 
   

11 Z7U65A Nappali Influencerek szerepe a tömegkultúrában Dr. Osváth Andrea Mihályi Helga     

12 JH65K5 Nappali 
Like, Share, Read: A közösségi média hatása a Z 

generáció olvasási kultúrájának átalakulására 
Dr. Osváth Andrea 

Prof. Dr. Kotics 

József 
   

13 JKRBOA Levelező Interkulturális kommunikáció 
Dr. habil. Tóth 

Kinga Dóra 

Szirbik 

Gabriella 
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Politikatudományok alapszak és Politológia mesterszak 

2026. június 9. 9.00 óra 
Záróvizsga bizottság: 

Elnök: Dr. Fekete Sándor 

Tagok: Dr. Csizmadia Ervin, Dr. Zárug Péter Farkas 

Jegyző: Kiss Daniel 

Külső tag: dr. Darai Péter 

Politikatudományok  
S.sz Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés ZV 

tárgy 

1 VGDVGI 
Komp-országtól a konnektivitásig: A stratégiai hedging megjelenése a magyar külpolitikában 2010 

után  
Dr. Zárug Péter Farkas Dr. Fekete Sándor   

2 WR7WVZ 
A racionalitás álcája: Az Orosz narratívák befogadása és legitimációja a magyar kormányzati 

kommunikációban (2022-2026) 
Dr. Zárug Péter Farkas Dr. Fekete Sándor   

3 WDORH4 Hegemón zavarban Dr. Zárug Péter Farkas Dr. Fekete Sándor   

4 HA4SBI A multikulturalizmus tündöklése és bukása Dr. Fekete Sándor dr. Darai Péter   

5 I1V4C4 
Új társadalmi szerződés vagy politikai project?  

Az alaptörvény születésénekpolitikai és társadalmi vitái 
Dr. habil. Fazekas Csaba 

Dr. Zárug Péter 

Farkas 
  

6 HAXYNS Az illegális drogkereskedelem transznacionális hálózatai Dr. Fekete Sándor  Kiss Daniel   

7 JABIB3 
A politikai kampánykommunikáció átalakulása a közösségi média korában – Ellenségképek a 

FIDESZ kommunikációjában 
Dr. Zárug Péter Farkas  Kiss Daniel   

8 XHFA8C 

Az Európai Unió és az Egyesült Államok 

stratégiai szövetség a globális és  

társadalmi kihívások tükrében 2030-ig 

Dr. Fekete Sándor dr. Darai Péter   

9 I9S7EH Az Aszad-rezsim bukása és Szíria újjászületése Kiss Daniel Dr. Fekete Sándor   
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Politológia mesterszak 
S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés Szakmai 

törzstárgyak 

Elméleti- 

módszertani 

szakirány 

Politikai 

kommunikáció 

szakirány 

9 BB9OW6 Az agrárszocializmus szerepe a magyar politikai 

gondolkodásban 

Dr. Fekete Sándor dr. Darai Péter     

10 FHNIYY Populista kormányzás és demokratikus intézmények 

átalakítása Magyarországon és Lengyelországban 

(2012-2023) 

Dr. Fekete Sándor Dr. Zárug Péter 

Farkas 

    

11 PEH5Q3 A TISZA párt ideológiája Dr. Fekete Sándor Dr. Csizmadia 

Ervin 

    

12 V6JS9S A közösségi média véleményvezéreinek hatása a 

politikai kommunikációra és választói magatartásra 

Dr. Fekete Sándor  Kiss Daniel     
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Közép-Európatanulmányok mester 

Nemzetközi tanulmányok alapszak nappali és levelező tagozat 

2026. június 9. 9.00 óra 

 
Examination Board 

Elnök: Dr. habil. Tóth Kinga Dóra 

Tagok: Dr. habil. Udvarvölgyi Zsolt András, Dr. Havasi Virág 

jegyző: Dr. Osváth Andrea 

Külső tag: Selyem János 

A záróvizsga időpontja: 2026. június 9. 9.00 óra 

Central European Studies Master 
Exam Schedule  

No 
The name  

of the student 
Supervisor Opponent Title of Thesis 

Final  

Thaesis grade 

Final exam 

 questions 

1 Cékusz Anna Kiss Daniel 
Dr. Udvarvölgyi Zsolt 

András 

Echo chamber or Town hall? Assessing the 

impact of social media platforms on citizen 

political trust and local council engagement 

in Miskolc 

  

2 Ermidi Argiro Maria Dr. Havasi Virág Dr. Szabó-Tóth Kinga 

From the Danube to Volga – The importance 

of Central and Eastern Europe. Central and 

Eastern Europe in the next decade (2026-

2036) 

  

3 Kondás Viktória Prof. Dr. Papp Attila 
Dr. Udvarvölgyi Zsolt 

András 
Hungarian immigration to North America   
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A záróvizsga időpontja: 2026. június 9. 9.00 óra 

Záróvizsga bizottság: 

Elnök: Dr. habil. Tóth Kinga Dóra 

Tagok: Dr. habil. Udvarvölgyi Zsolt András, Dr. Havasi Virág 

jegyző: Dr. Osváth Andrea 

Külső tag: Selyem János 

Nemzetközi tanulmányok alapszak nappali  

S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés 
ZV 

tárgy 

4 E003AU A víz, mint geopolitikai fegyver és konfliktus forrás Dr. Szép Tekla Dr. Havasi Virág   

5 GKNSUK A jelen világ tengeri konfliktusai Dr. Havasi Virág 
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
  

6 NBFHW1 A Krím-félsziget, mint feszültségforrás 
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
Selyem János Gyula   

7 RTTEHW 
Együtt vagy külön? Ruszinok és ukránok egymás mellett 

élésének dimenziói 
Dr. Fekete Sándor 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
  

8 EUXFZ7 
Az orosz-ukrán háborúnak az Európai Unió 

biztonságpolitikájára gyakorolt hatása 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
Selyem János Gyula   

9 DDN63U 
A sport és politika kapcsolata – A sport, mint „soft powr” 

eszköz a nemzetközi kapcsolatokban 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
Mihályi Helga   

10 KJEB0M Az arab tavasz aktualitása napjainkban 
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 

Dr. habil. Szabó-Tóth 

Kinga 
  

11 EMDPH7 Dél-koreai cégek tőkebefektetései Magyarországon  
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
Dr. Havasi Virág   

12 GTMSOO 
Kínai tőkebefektetések hatása Magyarország külkapcsolataira 

és gazdasági mozgásterére 
Dr. Kuttor Dániel 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
  

13 C7JFLF 
A kiberhadviselés és a hibrid fenyegetések szerepe a 21. 

századi biztonságpolitikában 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András  
Selyem János Gyula   
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Nemzetközi tanulmányok alapszak levelező tagozat  

S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés 
ZV 

tárgy 

14 SQ1216 
A KFOR működésének és tevékenységénekbemutatása saját szolgálati 

tapasztalatok alapján 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 

Selyem János 

Gyula 
  

15 UASO8Q 
Korea útja a hagyománytól a modernitásig: történelmi, kulturális és 

gazdasági dimenziók – magyar vonatkozásokkal 
Dr. Kim Bogook 

Dr. Havasi 

Virág 
  

16 B8OJZ1 Az iszlám vallás és a nemzetközi terrorizmus kapcsolata 
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András  

Dr. Havasi 

Virág 
  

17 O355LH 
A labdarúgás, mint sportdiplomáciai eszköz: nemzetközi trendek és 

magyarországi sajátosságok 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 
Mihályi Helga   

18 VZX5RH Az Ausztriában élő őshonos magyarok helyzete 
Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 

Dr. Osváth 

Andrea 
  

19 N9ICE7 
A világűr, mint a nemzetközi együttműködés tere. Világűrdiplomácia a 

21. században 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 

Dr. Osváth 

Andrea 
  

20 C32720 
A két világ között – A németországi magyarok társadalmi integrációja a 

21. században személyes tapasztalatok tükrében 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András  

Selyem János 

Gyula 
  

21 H7F4MA 
A csodarabbi emlékezete, mint kulturális híd: közösségek, országok és 

identitások metszéspontjai  

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András 

Dr. Osváth 

Andrea 
  

22 CPRN53 
A Frontex szerepe a Nyugat-Balkán migrációs útvonal kezelésében – 

Albánia, Görögország és Szerbia példáján keresztül 

Dr. habil. Udvarvölgyi 

Zsolt András  

Selyem János 

Gyula 
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2026. június 10. 9.00 óra 
Záróvizsga bizottság: 

Elnök: Dr. habil. Tóth Kinga Dóra 

Tagok: Dr. Osváth Andrea 

Külső tag: Körei László 

Jegyző: Dr. Havasi Virág 

Coach szakirányú képzés  
S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés 

ZV 

tétel 

1 I9S0FV Work-life balance 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Dr. Osváth Andrea   

2 HEY72G 
A coaching alkalmazásának lehetőségei a tanulók egészségmagatartásának formálásban: 

fókuszban a fizikai aktivitás  
Dr. Osváth Andrea 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
  

3 UOXWWQ A rajunk kívül álló döntéseink 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Dr. Osváth Andrea   

4 P2SFYF 
Coaching eszközök alkalmazása a kommunikáció és együttműködés fejlesztésében – 

esettanulmány egy generációváltás előtt álló családi vállalkozás tapasztalatai alapján 
Dr. Osváth Andrea Körei László   

5 HL9HS8 
Coach rendszer területi szintű integrálása a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Rendőr-

főkapitányság szervezeti egységébe 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga  
Körei László   

6 DAKBJ2 
A coaching alkalmazásának lehetőségei a tanulók egészségmagatartásának formálásban: 

fókuszban a táplálkozás 
Dr. Osváth Andrea 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
  

7 TMX4PW A vezetői coaching kihívásai óvodai kontextusban 
Dr. Lubinszki 

Mária 
Dr. Osváth Andrea   

8 PIV86P Az egyetemi lemorzsolódás csökkentési lehetőségei coaching eszközökkel Dr. Osváth Andrea Mihályi Helga   
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S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés 
ZV 

tétel 

9 ODNUNG 
Generációs különbségek hatása a munkahelyi együttműködésre – coaching eszközök 

alkalmazási lehetőségei az X és Z generáció közötti együttműködés fejlesztésében 
Dr. Osváth Andrea  Mihályi Helga   

10 TTXD0N 
A coaching szerepe a vezetőfejlesztésben. Egy operatív vezető fejlesztési folyamatának 

bemutatása 
Dr. Osváth Andrea 

Dr. Lubinszki 

Mária 
  

11 NBQ96N Döntéstámogatás lehetőségei coaching technikák alkalmazásával Körei László 
Dr. Lubinszki 

Mária 
  

12 APLQJI A nárcisztikus vezető 
Prof. Dr. Csepeli 

György 
Dr. Osváth Andrea   

13 YWGIO9 
Akadályok és irányváltozások a kamaszkori elakadásban, különös tekintettel a Coaching 

szerepére 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 

Prof. Dr. Csepeli 

György 
  

14 ES4EWQ Vezetővé válás útja az MLM hálózatokban 
Dr. habil. Szabó-

Tóth íkinga 
Dr. Osváth Andrea   

15 LJD3J9 Vezetői Coaching bevezetése a rendőrségen Dr. Osváth Andrea Mihályi Helga   

16 JA9CWH Kiégett, munkanélkülivé vált középvezető újraindítása a coaching eszközével Dr. Osváth Andrea Mihályi Helga   

17 J2KMMY Hogyan segíthet a coaching folyamat a kiégés tüneteinek kezelésében 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 

Dr. Lubinszki 

Mária 
  

18 KT1476 Vezetői konfliktusok elemzése a coaching tranzakcióanalízis módszerével 
Dr. Lubinszki 

Mária 
Körei László   

19 V379LM Coaching-szemléletű vezetők képzése – a program bemutatása és hatásának értékelése 
Dr. Lubinszki 

Mária 
Dr. Osváth Andrea   



Alkalmazott Társadalomtudományok Intézete, záróvizsga beosztás 2026. június 5 -10. 

 

11 

 

S.sz. Neptunkód Szakdolgozat címe Konzulens Opponens Védés 
ZV 

tétel 

20 XQBCCF 
Szervezeten belüli csoport dinamika -át - alakulása egy vagy több különböző személyiségű, 

mintázatú személy jelenlétében - A coaching támogatás megjelenítése a folyamatban 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Dr. Osváth Andrea   

21 GK7NCZ Coaching szemléletű vezetés az üzletiéletben Dr. Osváth Andrea 
Prof. Dr. Csepeli 

György 
  

22 OTLSZI Motiváció fenntartása korlátozott karrierlehetőségek mellett coaching szemlélettel 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga  
Körei László   

23 FCDYVS 
Coaching módszerek alkalmazása a közoktatásban – A szociális kompetencia fejlesztése 

coaching módszerekkel a hitoktatásban 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Mihályi Helga   

24 MDUKOP 
A középkorosztály párkeresési nehézségei. A középkorosztályba (28-50 év közötti) tartozó 

hölgyek párkeresésének támogatása 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Mihályi Helga   

25 DTILGC Coaching szemléletű vezetés az üzleti életben Dr. Osváth Andrea 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
  

26 D2T0GS 
Hídépítés a generáció között: a coaching szerepe az óvodapedagógusok kommunikációjának és 

együttműködésének fejlesztésében  

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Dr. Osváth Andrea   

27 HVQG47 A menopauza hatása a nők önértékelésére és jóllétére  
Dr. Lubinszki 

Mária  
Mihályi Helga   

28 Y4EH6V Szorongás és stressz multikörnyezetben 
Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 

Prof. Dr. Csepeli 

György 
  

29 IWK28P 
A coaching személet megjelenése az iskolai mentorálásban és hatása a pedagógusok reflektív 

szakmai fejlődésére 

Dr. habil. Szabó-

Tóth Kinga 
Dr. Osváth Andrea   

30 ZOYPB2 Nárcizmus és művészet 
Prof. Dr. Csepeli 

György  

Körei László  

 
  

 


