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Tisztelt Hallgato!

A Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Karanak Tanrendje tartalmazza mindazt a
tudnivalot, amely Ont segiti tanulmanyai soran.

A Tanrend az adott szak mintatantervét tartalmazza, melyet kovetve teljesitheti a
képzési 1dére megadott kreditszamot.

A BA szintli diploma kézhezvételéhez 180 kreditpont megszerzése kotelezo.

Ez szakonként eltér lehet:
e van, ahol az adott szak mintatanterve 180 kreditet tartalmaz,
e de van, ahol a szakteriileti targyak teljesitése soran 120 kreditpont
szerezhetO.
Ezen esetekben a fennmarado6 60 kredit megszerzésének tobb modja lehet: minorok
vagy specializaciok teljesitésével szerezheti meg a hianyzo krediteket.

Felhivom a figyelmét arra, hogy a 87/2015. (IV. 9.) korményrendelet 54.§ (1)
bekezdésével Osszhangban az ajdnlott tantervben — az osztatlan tanarképzésben az
osszeftiggd egyéni iskolai gyakorlat kivételével — az egyes félévek kreditértéke 30
kredit +/- 3 kredit, amely biztositja az On szdmara tanulméanyaiban az optimélis
elérehaladast.

Tovabbi informaciot az adott Intézetektdl, illetve a Hallgatdi K6zponttol kaphat.

A Miskolci Egyetem Szervezeti és Muikodési Szabalyzatanak III. kotete a Hallgatoi
Kovetelményrendszer, mely tanulmanyi adminisztracids ligyekben eligazitast nyujt.
Kérem, a szabalyzatot sziveskedjék alaposan atolvasni s az abban foglaltakat kovetni.
(http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR_2019 06_24.pdf)

Tanulmanyaihoz sok sikert kivanunk!

A Bolcsészettudomanyi Kar vezetdsége


http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR_2019_06_24.pdf

1)

2)

3.)

4)

5.)

6.)

A diplomaszerzés nyelvvizsga kovetelményei és
egyéb fontos tanulmanyi informaciok

A diplomaszerzés nyelvvizsga kovetelményeit a 18/2016. (VI11.5.) EMMI rendelet
szabalyozza. A bachelor (BA) szintii (bolognai rendszerii) alapképzésben részt vevd
hallgatdkra vonatkoz6 nyelvvizsga-kovetelmények: Az alapfokozat megszerzéséhez
egy ¢l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert koézépfokt (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges. Az idegen nyelvii szakokon (anglisztika, germanisztika) végzok esetében a
fenti rendelet nem irja eld tovabbi nyelvi kovetelmények teljesitését. A torténelem
szakon legalabb egy ¢l6 idegen nyelvbdl vagy latin nyelvbol allamilag elismert,
kozépfokt (B2) komplex tipusu nyelvvizsga, vagy azzal egyenértékli érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

A BA szintli diploma nyelvvizsga kovetelményeire vonatkoz6 informaciokat
tartalmazza tovabba a BTK Kari Hallgatoi Kovetelményrendszer (KHKR)
(http://www.bolcsesz.uni-miskolc.hu/index.php?mm=4&sm=6).

A diplomaszerzéshez sziikséges szakdolgozat Kkészitésérol kiillon szabalyzat
rendelkezik: ~ Miskolci  Egyetem  Bolcsészettudomanyi ~ Kar  Hallgatoi
Kovetelményrendszer ~ Szakdolgozatkészitési ~ Szabalyzata.  (http://www.uni-
miskolc.hu/files/1085/BTK%20Szakdolgozati%20szab%20137_2017.pdf)

A képzések kozti atjelentkezésrdl a Kari Hallgatéi Kovetelményrendszer (KHKR)
15/A. rendelkezik: (1) Az alapképzésre (BA) felvett hallgato az alapképzés
szakteriilete szerinti osztatlan tanarszakra atvételét kérheti tanulményai 2. félévének
végéig a Dékani Hivatalban leadott kérelmen. Ebben meg kell jeldlnie, hogy melyik
szakparral parositva szeretné tanulmanyait folytatni. Mindkét szak szakos
Kreditatviteli Bizottsdga hatarozatban rogziti a hidnyz6 krediteket. Az atvételrdl
ennek alapjan dont a Tanulmanyi Bizottsag. Alap- és mesterképzési szakokra atvétel
csak azonos képzési terlileten beliil torténhet. Ennek részleteit a Miskolci Egyetem
Hallgatoi Kovetelményrendszer (HKR) 11. §-a tartalmazza. (5) Alap- és
mesterképzési szakokra atvétel csak azonos képzési teriileten beliil torténhet. Ennek
részleteit a HKR 11. §-a tartalmazza. (http://www.uni-
miskolc.hu/files/1068/HKR_2019 06_24.pdf)

Az allamilag tamogatott/allami (rész)osztondijas és koltségtéritéses/onkoltséges
képzési forma kozotti atsorolas rendjérdél a HKR 120.§-a rendelkezik, amelyekbdl a
figyelmébe ajanlom a (4) bekezdést: A 2016/2017. tanév 1. félévétdl — és ezt kdvetden
felmend rendszerben — hallgatoi jogviszonyt l1étesitd, Nftv. hatalya alé tartozo allami
(rész)osztondijas hallgatordl ha a tanév végén a Hallgatoi Kozpont megallapitja, hogy
az utols6 két olyan félév atlagaban, amelyben hallgatoi jogviszonya nem sziinetelt,
nem szerzett legalabb tizennyolc kreditet, és nem érte el a 87/2015. (IV.9.) Kormény
rendelet 10. szamt mellékletében megallapitott sulyozott tanulmanyi atlagot,
tanulmanyait a kovetkez6 tanévben csak onkoltséges képzésben folytathatja.

A hallgato beiratkozasi és bejelentkezési kotelezettségeit a HKR 37.§-a
szabalyozza. (http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR_2019 06_24.pdf)
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Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar,
Dékani Hivatal

Dr. Illésné Dr. Kovacs Maria

egyetemi docens

tel.: 46/565111, 1497-es mellék

fax.: 46/563459

e-mail: illesnekovacs.maria@uni-miskolc.hu

DEKANHELYETTESEK
Dr. Szab6-To6th Kinga

egyetemi docens, tudomanyos-nemzetkdzi dékanhelyettes
tel.: 46/565111/ 2371-es mellék

fax.: 46/563-459

e-mail: szabo.toth.kinga@gmail.com

Dr. Kecskés Judit
egyetemi docens, tanulmanyi dékanhelyettes
tel.: 46/565111, 2013-as mellék

fax.: 46/563459

e-mail: kecskes.judit@uni-miskolc.hu

A DEKANI HIVATAL VEZETOJE

Borbas Emese

tel: 46/565111, 2226-o0s mellék

fax: 46/563459

e-mail: borbas.emese@uni-miskolc.hu

KARI NEPTUN-FELELOS

Nehaj Judit

tel: 46/565-111/2014-es mellék

fax: 46/563-459

e-mail: boljutka@uni-miskolc.hu

KERELMEKKEL KAPCSOLATOS KARI UGYINTEZO
Varga Marianna
tel: 46/565-111/2015-0s mellék

fax: 46/563-459

e-mail: bolalvik@uni-miskolc.hu

UGYFELFOGADASI REND:

HEéEt6: 8.00 —11.00-ig

Kedd: 13.00 — 15.00-ig

Szerda: az igyfélfogadas szilinetel
Csiitortok:  13.00 — 15.00-ig

Péntek: 8.00 — 11.00-ig
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Miskolci Egyetem, 6zdi Kihelyezett Képzés

3600 Ozd, Gyar tt 2. (Tiszti Kaszind)
3600 Ozd, Gyar it 10. (MaNDA — Digitalis Erémii)

Altalanos képzési informaciok:
Szaka Attila
koznevelési és kozmiivelddési referens
Telefon: +36(70)367-8967, 06(48)574-173

E-mail: szaka.attila@ozd.hu

Tanulmanyi koordinacio, hallgatoéi ligyintézés:
Bozsvainé Berzi Lilla
Telefon: +36 (30) 74-95-942

E-mail: berzilili@freemail.hu


mailto:szaka.attila@ozd.hu

Miskolci Egyetem Hallgatoi Kozpont

A hallgatok tanulmanyaikkal kapcsolatos adminisztrativ és altalanos iligyeinek intézése a
Hallgatoi Kozpont kijelolt munkatarsanal, ill. tanulmanyi iigyintézdjénél torténik,
meghatarozott ligyekben az intézeti (tanszéki) adminisztraciét vagy a Dékani Hivatalt

kereshetik fel. Sok esetben megoldast nyijt a NEPTUN rendszerbe valo betekintés is.

2015. februar 1-t61 a Miskolci Egyetemen létrejott a Hallgatéi Kozpont (tovabbiakban:
HK), ahol a hallgatok tanulmanyi iigyintézojiik segitségével intézhetik hallgatoi
iigyeiket. A HK honlapjan a hallgat6i tigyintézéssel kapcsolatban minden informacid
megtalalhato: http://www.uni-miskolc.hu/hk/

A hallgatoi tanulmanyi tigyintézés tekintetében az alabbi megosztas érvényesiil:

Hallgatoi Kozpont Dékani Hivatal, tanszéki adminisztracio
Diakigazolvany, didkhitel igénylése, Orarendi, tanrendi tijékoztatas
crvenyesitese Targyfelvétel

Osztondij, timogatasok Onksliség, tartozasok

Tanulményi t4jékoztatés Kérelmek elbiraldsa

Regisztracio Szakmai gyakorlat, szakiranyvalasztas

Allami 0sztondij, képzési szerzédés -
Szakdolgozat, zarovizsga

Igazoléasok kiadéasa Vizsgak
Abszolutorium

Oklevél, oklevélmelléklet, leckekonyv

Egyéb ligyek:
- Kiilf6ldi hallgatokkal kapcsolatos ligyintézés
- Gazdasagi ligyintézés

- Orarend




A Hallgatoi Kozpont tigyfélfogadasa

Ugyintézés helye:
3515 MiskoLC, MISKOLC-EGYETEMVAROS
Helye: A/1 épiilet mfsz. 18.

A hallgatoi, oktatoi, kutatodi szolgaltatasfejlesztés, a hatékonyabb ligyintézés, valamint a
mindségbiztositas kovetelményeinek kielégitése céljabol a Kézpont ligyfélhivoval van ellatva.

Ugyfélfogadasi idé:

Tanulmanyi idészakban:

Hétfo: 9:00 - 11:00
Kedd: 13:00 — 15:00
Szerda: 9:00 — 11:00
Csiitortok: 13:00 — 15:00
Péntek: 9:00 - 11:00

A BTK iigyintézdje és elérhetésége:
Konyha Andrea

E-mail: bolkandi@uni-miskolc.hu
Tel.: 46/565-111/22-38

Iroda: A/1 mfsz.18,
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Az 6zdi iigyintézés helye:
3600 OzD, OzDI TiszTI KASZINO,

Gyar ut 2. f6ldszint

Ugyintézé:
Bozsvainé Berzi Lilla
Telefon: +36 (30) 74-95-942

E-mail; berzilili@freemail.hu

A Miskolci Egyetem Hallgatoi Kozpont
Kihelyezett képzések tanulmanyi iigyintézése:

Hely | Ugyintézék E-mail

Tervezett iigyfélfogadas

Bihall Krisztina

Ozd | Konyha Andrea hkozd@uni-miskolc.hu

Bozsvainé Berzi Lilla

Kedd:11-13
Csiitortok:13-15
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Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar

Alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Intézete

Antropoldgiai és Filozofiai Tudomanyok Intézete

Magyar Nyelv- és Irodalomtudomanyi Intézet

Modern Filolégiai Intézet
Tanarképz6 Intézet

Torténettudomanyi Intézet

A Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Karanak képzései

BA alapszakok

anglisztika

magyar

politikatudomanyok

régészet

szocialis munka (Miskolc, Ozd)
szociologia

torténelem

gyogypedagogia

germanisztika

Tanari mesterképzés

angol nyelv és kultara tanar
egészseégligyi tanar

foldrajztanar

koézgazdasztanar (vallalkozasi ismeretek
tandar)

magyartanar

német nyelv és kultira tanara
torténelemtanar és allampolgarsagi
ismeretek tanara

MA mesterszakok

filozofia

fordito és tolmacs

Ko6zép-Eurdpa tanulmanyok (angol
nyelven)

kulturalis antropologia

kulturalis Mediacio
politikatudomany

szociologia

torténelem

Osztatlan tanarképzés

(15 szakpar)

Szakiranyu tovabbképzések

~10-

Régészeti kulturalis 6rokség, védelem és
hasznositas

Szocialis menedzser

Kreativ iras

Kisebbségi esélyegyenldségi tanacsado
Pedagogus szakvizsga

Kiadoi szerkesztd

Kozoktatas  vezeté és  pedagdgus
szakvizsga

Kozpolitikai szervezd
Tarsadalomtudomanyi  és  gazdasagi

szakfordito (angol, kinai, német, orosz
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Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Alkalmazott
Tarsadalomtudomanyok Intézet

3515 Miskolc-Egyetemvaros, B/2. épiilet, 1. emelet
Tel: (46) 565-235; (46) 565-111, 21-84-es mellék

Intézetigazgato: Dr. Szab6-Toth Kinga, egyetemi docens
E-mail: szabo.toth.kinga@gmail.com

Intézeti adminisztracio: Graholy Eva

Email: boleva@uni-miskolc.hu

Telefon: (46) 565-235

Ugyintézés:

hétfo-csiitortok 8:30-10:00-ig, 14:00-15:00-ig

pénteken 8:30-10:00-ig

A Szocialis munka BA képzéssel kapcsolatos bévebb informaciok az Alkalmazott
Tarsadalomtudomanyok Intézet honlapjan érhetok el:

http://atti.uni-miskolc.hu/kepzesek.htm

—-11-
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Az Intézet altal koordinalt képzésekrol

Intézetiink altalanos célkitiizése: humanisztikus értékek irant elkotelezett, tarsadalomkritikai
érzékkel  rendelkez6,  alkotészellemli  szakemberek — képzése;  szocioldgiai  €s
szocialis/szocialpolitikai kutatdsok végzése, e teriileten fejlesztések, stratégidk készitése,
koordinalasa.

Jelenleg az Intézet harom alapszakos képzést, két magyar nyelvii és egy angol nyelvii
mesterszakos képzést és hat szakirany tovabbképzést (posztgradualis képzést) koordinal,
melyek a kovetkezok:

= Politikatudomanyok alapképzési szak, hat féléves képzés
(Politikatudomanyok BA)

= Szocioldgia alapszakos, hat féléves képzés (Szociologia BA)
= Szociidlis munka alapszakos, hét féléves képzés (Szocialis munka BA)

= Nemzetkozi tanulmianyok  alapképzési  szak, hat  féléves  képzés
(Nemzetkozi tanulmanyok BA)

= Ko6zép-Europa tanulmanyok MA, négy féléves, angol nyelvii képzés

= Politikatudomany mesterszakos, négy féléves képzés (Politikatudomany MA),
két szakirannyal:

o Elméleti-modszertani szakirany
o Politikai kommunikacio szakirany

= Szociologia mesterszakos, négy féléves képzés (Szociologia MA),
két specializacioval:

o Kommunikacio és médiaszociologia

o Kisebbségszociologia

= Szakiranyu tovabbképzések:
o Interkulturadlis nevelési szaktandcsado
o Kisebbségi-esélyegyenloségi tandcsado
o Kozpolitika-szervezo
o Politikai menedzsment
o Roma tarsadalomismeret

o Szocialis menedzser

—12 —



Oktatok elérhetosége

Prof. Dr. Csepeli Gyorgy, Professor emeritus
Gyukits Gyorgy, egyetemi adjunktus

Dr. Havasi Virag, egyetemi docens

Dr. Kozma Judit, egyetemi docens

Mihalyi Helga, mesteroktato

Dr. Papp Attila, egyetemi docens

Dr. Osvath Andrea, egyetemi adjunktus

Dr. Szab6-Toth Kinga, egyetemi docens

Dr. Szepessy Péter Donat, egyetemi adjunktus

Dr. Vajda Norbert, egyetemi adjunktus

Kiilsds oktatok elérhetdségei
Szirbik Gabriella

Gur Péter Attila

Dr. Szobeczkiné Pocsi Orsolya

46/565-111/
21-89

46/565-111/
21-87

46/565-111/
21-85

46/565-111/
21-90

46/565-111/
22-05

46/565-111/
21-89

46/565-111/
21-16

46/565-111/
21-89

46/565-111/
21-17

46/565-111/
22-05

46/565-235
46/565-235
46/565-235
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csepeli.gyorgy@agmail.com

gyukits@freeimail.hu

virinyo@gmail.com

judit.kozmab4@agmail.com

mihelga005@gmail.com

pappza@yahoo.com

andaosvath@gmail.com

szabo.toth.kinga@gmail.com

bolszuti@uni-miskolc.hu

bolvajda@uni-miskolc.hu

szirbikster@gmail.com

gurpeter@freemail.hu

orsi73@icloud.com
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Hasznos linkek

Bolcsészettudomanyi Kar:
http://bolcsesz.uni-miskolc.hu/uj/index.html

Bolcsészettudomanyi Kar
Tudomanyos Diakkori Konferencia — TDK:
http://bolcsesz.uni-miskolc.hu/uj/tdk.html#tdk

http://tdk.uni-miskolc.hu/

Hallgatoi Kozpont:

http://www.uni-miskolc.hu/hk/

http://www.uni-miskolc.hu/hk/dokumentumok/zsebkonyv web.pdf

Hallgatoi kovetelményrendszerek:

http://web.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR 152 2018.pdf

http://www.uni-miskolc.hu/hk/dokumentumok/nyelvi-kovetelmenyek/btk -
nyelvi kovetelmenyek.pdf

Alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Intézet holnapja:

http://atti.uni-miskolc.hu/index.htm

Alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Intézet Facebook oldala:

e
p o "‘H..,,

. atti https://www.facebook.com/atti.btk/

A Miskolci Egyetem térképe:
http://www.uni-miskolc.hu/terkep

Miskolc Varos
https://www.miskolc.hu/

Ozd Viros
https://www.ozd.hu/
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http://bolcsesz.uni-miskolc.hu/uj/tdk.html#tdk
http://tdk.uni-miskolc.hu/
http://www.uni-miskolc.hu/hk/
http://www.uni-miskolc.hu/hk/dokumentumok/zsebkonyv_web.pdf
http://web.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR_152_2018.pdf
http://www.uni-miskolc.hu/hk/dokumentumok/nyelvi-kovetelmenyek/btk_-_nyelvi_kovetelmenyek.pdf
http://www.uni-miskolc.hu/hk/dokumentumok/nyelvi-kovetelmenyek/btk_-_nyelvi_kovetelmenyek.pdf
http://atti.uni-miskolc.hu/index.htm
https://www.facebook.com/atti.btk/
http://www.uni-miskolc.hu/terkep
https://www.miskolc.hu/
https://www.ozd.hu/

Kiilfoldi tanulmanyutak, osztondijak

o ERASMUS, LEONARDO, CEEPUS, CAMPUS HUNGARY program

e Erasmus + Osztondijjal tanulhatsz kiilfoldi egyetemen, nemzetkdzi kornyezetben és
kdzben olyan kapcsolatokra tehetsz szert, amelyek késébbi karrieredre is hatassal
lesznek: http://erasmus.uni-miskolc.hu/erdeklodoknek

Diakiroda
http://www.mehok.uni-miskolc.hu/diakiroda/kiadvanyaink/

Szallas
e Bolyai Kollégium (E/1- E/6, Miskolc)

https://kollegium.uni-miskolc.hu/

e Uni-Hotel Didkotthon
http://uni-hotel.hu/

Konyvtar- Levéltar, Muzeum
http://www.lib.uni-miskolc.hu/web/konyvtar/

Szabadidé

e Egyetemi klubok
RockWell Klub (Menzaepulet), E/2 Klub (E/2 Koll.)

e Egyetemi szinhazbérlet
A Miskolci Nemzeti Szinhaz ebben az evadban is gazdag repertoarral varja a Campus minden
dolgzojat, lakojat. Szeptember elejen kell jelentkezni es regiszralni a berletek Diak Irodan
tortend vasarlasahoz.
Didk Iroda, A/l ép. mfsz. 7., tel.: 11-34, www.mnsz.hu

e Sportkdzpont
http://www.sport.uni-miskolc.hu/

Vendéglato egységek:
e UNI-CAFE; BELI DINER: http://www.menza.uni-miskolc.hu/
e GASZTROMUHELY: www.gasztromuhely.hu
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http://uni-hotel.hu/
http://www.lib.uni-miskolc.hu/web/konyvtar/
http://www.sport.uni-miskolc.hu/
http://www.menza.uni-miskolc.hu/
http://www.gasztromuhely.hu/

Hallgatoi Kovetelményrendszer (HKR)

A TANEV TANULMANYI IDOBEOSZTASA (HKR. 35. §)

A tanulmanyi id6 félévekre, ezeken beliil regisztracidos iddszakra, szorgalmi iddszakra,
vizsgaidOszakra, szakmai gyakorlaton eltdltend0 iddszakra ¢€s sziinetekre tagozodik. A
tanulmanyi félév idébeosztasat a tanulmanyi rektorhelyettes késziti el a kari/intézeti
vélemények figyelembevételével, és az el6z0 félévben az egyetemi szenatus hagyja jova.

A szorgalmi iddészak altalaban 14 hét. A karok tanulmanyi- és vizsgaszabalyzatukban
lehetdséget biztosithatnak szabadnapokon torténd vizsgaztatasra.

Az 6rarendi foglalkozasok kezdd idOpontja altaldban reggel 8 6ra. Egy tandra id6tartama 50
perc, kivéve kifejezetten erre irdnyuld kiilon kari rendelkezés esetén a levelezd képzésben,
ahol 45 perc. Két egymast kovetd ora kozott minimum 10 perc sziinetet kell tartani, azonban a
hallgatok hozzajarulasaval az 6rdk Gsszevontan is megtarthatok. A gyakorlati képzésben zajlo
ordk az adott kozoktatasi intézmény orarendjéhez igazodnak. Az orarendi foglalkozasok
kezdd idOpontjara vonatkozo részletszabalyokat a Kari Tandcs jogosult meghatdrozni azzal,
hogy levelezd rendszerli képzésben, illetve a BBZI esetében nappali tagozaton is a
foglalkozasok szabadnapokra is iitemezhetk. Tovabbi szabalyokat a HKR 35. §-ban talalhat.

NEHANY FONTOSABB RENDELKEZES A HALLGATOI
KOVETELMENYRENDSZER (HKR) ALAPJAN

Kreditrendszer: A 2003/2004. tanévtdl a hallgatok kreditrendszerben folytatjak
tanulmanyaikat. A kovetkezOkben néhany fontos kredittel kapcsolatos alapfogalmat
ismertetiink.

Kredit (tanulmanyi pont): a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésére iranyuld hallgatoi
tanulmanyi munka mértékegysége, az 6sszes hallatoi tanulmanyi munkaidével ardnyos relativ

mérészam. Fliggetlen az érdemjegytdl. Csak érdemjeggyel lezart tantdrgyhoz rendelhetd
kredit.

Kreditgyiijtés: kreditek gylijtése a tanulmanyok végzése sordn, minden egyes tanulmanyi
iddszakban a megszerzett kreditek hozzdaaddédnak a korabban megszerzett kreditekhez
mindaddig, amig a hallgat6 az dsszes, az oklevél megszerzéséhez eldirt szamu kreditet el nem
éri.

Ajanlott tanterv (mintatanterv): a tantervben szerepld targyak olyan elosztasa félévekre,
amelyet atlagos iitemben haladni akaré hallgatd ugy kovethet, hogy eleget tesz minden
tantargy felvételénél az elétanulményi kovetelményeknek, minden félévben atlagosan 30
(plusz, minusz 3) kreditet teljesit ¢és tanulmanyi kovetelményei a képesitési
kovetelményekben meghatarozott képzési id9 alatt fejezi be.

Aktiv félév: amelyre a hallgatd beiratkozik, tantargyakat vesz fel. A 2014/2015. tanév L
féléveétdl kezdddden a hallgatdi jogviszonyt 1étesitd — és ezt kdvetden felmend rendszerben —
hallgatok esetében a beiratkozas és a bejelentkezés tovabbi feltétele az adminisztracids dij
Neptun rendszeren keresztiil torténd megfizetése.

— 16—



A hallgat6 koteles a szamara eldirt iddintervallumban, de legkésobb a regisztracios héten az
adott félévre a Neptun rendszerben elektronikusan bejelentkezni és legaldbb egy tantargyat
felvenni. E két feltétel egylittes teljesiilése esetén mindsiil a félév aktiv félévnek.

Passziv félév: az elsd beiratkozast kovetden az a félév, amikor a hallgaté beiratkozasi
kotelezettségének nem tesz eleget vagy tanulmanyai sziineteltetését kérelmére a kar
engedélyezte.

Kurzus: érarendi hellyel és idoponttal rendelkez6 egy félévnyi tanulmanyi foglalkozas.

Kritériumkovetelmény: olyan kotelezden teljesitendd eldiras, amelyhez nem tartozik kredit.
Ilyen lehet a szakmai gyakorlat, a nyelvi kdvetelmény, a testnevelésben valo részvétel.

El6tanulmanyi kotelezettség: egy tantargy vagy kurzus ismeretanyagdnak megértéséhez
szlikséges, masik tantargyban vagy kurzusban szerepld ismeretanyag és/vagy valamely
kritériumkovetelmény igazolt teljesitése.

ETR (Egységes Tanulmanyi Rendszer/NEPTUN): az oktatds- és tanulmanyszervezést,
valamint a hallgat6i pénziigyeket kezeld szamitégépes nyilvantartd rendszer

Tantargyfelvétel: egy tantdrgy meghirdetett eldadasi és/vagy tantermi foglalkozasara valo
jelentkezés. Feltétele a tantargy/kurzus elStanulményi kotelezettségének teljesitése. CV-S
targyként (csak vizsga) az a targy vehetd fel, amelybdl a hallgatdé mar aldirassal rendelkezik.
CV-s targyakbol eldadas és gyakorlati foglalkozas nem keriil meghirdetésre. Az adott (paros
vagy paratlan) félév ajanlott tanterv szerinti targyai targyfelvétellel, az ellenkez6 félév targyai
vizsgakurzusként vehetok fel.

Tanulmanyok elismertetése, befogadasa: mas felsGoktatasi intézményben teljesitett
tantargy/kurzus elfogadasa, a hozza tartozo kredit megallapitasa. A beszamitasi kérelemhez
sziikséges a tanult anyag tematikdja, a szerzett érdemjegy igazoldsa, valamint a Karon oktato
tanszék véleménye.

Vizsgakurzus: az adott vizsgaidészakban kreditszerzésre alkalmas vizsgalehetdség.

Vizsga: Fontosnak tartjuk megemliteni a HKR 59. § (5) bekezdésben talalhato fontos
szabalyt, mely szerint megsziinik a hallgatéi jogviszonya annak, a tanulmanyait 2012.
szeptember 1-jét kovetoen megkezdett, az Nftv. hatalya ala tartozo hallgatonak, akinek
az azonos tanegységhol tett sikertelen javité és ismétlé javito vizsgainak oOsszesitett
szama eléri az otot.
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AJANLOTT TANTERV (MINTATANTERV) (HKR 33. §)

Az ajanlott tanterv (mintatanterv) egyszerisitett definicioja fent olvashato. Az ajanlott tanterv
meghatarozo6 jelentéségii, mivel ez tartalmazza oktatéasi iddszakonkénti bontasban valamennyi
targyat heti/félévi draszami bontasban, a hozzajuk rendelt krediteket, a szamonkérés tipusat
(alairés, beszamold kollokvium), a tantargy meghirdetésének féléveit, az el6tanulmanyi
kotelezettséget, a targyak kodjat.

Az intézeti tanszékek az ajanlott tantervben szerepld félévekben hirdetik meg targyaikat.
A vizsgakurzusként az el6z6 félév targyai kerlilnek meghirdetésre, kizarolag vizsgazasi
lehetéséggel, alairas megszerzésére nincs mod. Az ajanlott tanterv megtalalhato e flizet végén,
a NEPTUN rendszer mintatanterv menii pontjaban, valamint a Szocioldgiai Intézet honlapjan.

A hallgatonak a targyfelvételkor iigyelni kell arra, hogy melyik mintatanterv szerint
folytatja tanulmanyait, a mintatanterv kivalasztasanal a beiratkozas éve a meghatarozo.

A HALLGATOI JOGVISZONY (HKR 36. §)

A hallgatoi jogviszony a beiratkozéssal jon 1étre. A felvételt nyert jelentkezd abban a félévben
1étesithet hallgatdi jogviszonyt, amelyre a felvételi eljaras soran felvételt nyert. A hallgaté az
elsd félévre torténd beiratkozaskor érvényes ajanlott tanterv alapjan végzi tanulmanyait.
Amennyiben a hallgaté hallgatéi jogviszonyanak sziineteltetése alatt a képzés kovetelményei
megvaltoztak, a kar az eredeti mintatantervet modosithatja.

A hallgatoi jogviszony passzivva valik, ha a hallgatdé nem iratkozik be a félévre, nem vesz fel
targyakat.

A hallgaté a bejelentkezést a szorgalmi iddszak megkezdését kovetd 15 napon beliil
visszavonhatja. Amennyiben a hallgato ezen idopontig nem Kkéri tanulmanyainak
sziinetelését, az adott félév aktiv félévnek mindsiil akkor is, ha a hallgatéo nem vesz részt
a foglalkozasokon, és nem tesz eleget egyetlen tantervben foglalt tanulmanyi
kovetelménynek sem. A 2014/2015. tanév 1. félévétdl hallgatdi jogviszonyt 1étesitd — és ezt
kovetden felmend rendszerben — hallgatok esetében a Dbeiratkozads/bejelentkezés
visszavonasakor az adminisztracios dij nem jar vissza.

BEIRATKOZAS (HKR 46. §)

Beiratkozéas az 1. évfolyam I. félévére a meghirdetett id6pontban torténik személyesen, ezt
kovetden, a II. félévtdl a regisztracios héten a NEPTUN rendszerben, amellyel egy idében
kell a targyakat is felvenni. A hallgaté a targyfelvételrdl tantargyanként a Neptun rendszeren
keresztiil elektronikus értesitést kap.

A hallgaté a targyfelvételi iddszak lezarasat kovetd o6t napon beliil kifogassal élhet a Neptun
rendszerben szerepld targyfelvételre vonatkozo téves adatokkal szemben. A kifogést az
érintett kar dékani hivatalaban kell el6terjeszteni. A kifogast az érintett kar dékanja jogosult
elbirdlni. A kifogas alapjan a Neptun rendszerben modositasnak elsdsorban adminisztracios
vagy szamitastechnikai hiba esetén van helye.
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A TANTARGYAK MEGHIRDETESE ES FELVETELE (HKR 43. §)

A tanszékek a NEPTUN-ban hirdetik meg a targyakat. Ha egy felvett tantargy kreditpontjait a
hallgatd6 nem tudta megszerezni az adott félévben, egy késobbi félévben a tantargyat ujra
felveheti. Ha a félévkozi kovetelményeket teljesitette, akkor a targy a kovetkezd félévben
felvehetd vizsgakurzusként. Ha a félévkozi kovetelményeket nem tudta teljesiteni, akkor a
hallgatonak a tantargyat Gjra fel kell vennie abban a félévben, amikor azt a tanszék
meghirdeti. Gyakorlati targybol vizsgakurzus nincs, az csak a kovetkezé tanévben a targy
meghirdetéskor vehetd fel ujra.

Az egyes képzési szinteken €s szakokon megszerzett €s 6sszegytlijtott tanulmanyi pontok mas
képzési szinteken, ill. mas szakokon torténd beszamitdsanak modjardl és mértékérdl a
hallgaté altal beszamitasra beterjesztett tantargyakrol, azok kredit értékér6l a mintatanterv
alapjan a Kar Kreditatviteli Bizottsaga dont (hatdrozathozatal és a kérelmek benyujtasa a

crer

AZ ALAIRAS ES A GYAKORLATI JEGY (HKR 50. §)

A tanszékek minden félév elején kozzéteszik a félévvégi alairds feltételeit. Nem kaphat
félévvégi aldirast az a hallgatd, aki a tantargybol a tantargyi program altal eldirt évkozi
kotelezettségeinek nem tett eleget.

A szorgalmi idészak végét kovetéen az alairasok és a gyakorlati jegyek poétlasara
legfeljebb a vizsgaiddszak 2. hetének utolséo napjaig (a vizsgaidészakban o6sszesen 10
munkanapon) van lehet6ség, beleértve a dékani méltanyossag esetét is. A
tantargyfeleldsok/oktatok kotelesek minden hétre legalabb egy lehetdséget biztositani a
pétlasra. A vizsgaiddszakban ugyanazon tantargybol legfeljebb harom alkalommal lehet
alairast vagy gyakorlati jegyet potolni, elsé alkalommal kérelem és mulasztasi dij befizetése
nélkiil, a masodik alkalommal dékani méltanyossagi engedély birtokaban a HKR 124. § (1)
bekezdésében rogzitett dij fizetését kovetéen. A harmadik poétlasi alkalomra kivételesen
indokolt esetben rektori méltdnyossagi engedély birtokaban van lehetdség az engedélyben
rogzitett idépontig, a 124. § (1) bekezdésében rogzitett dijak megfizetése utan.

A sikeres gyakorlati jegy javitdsdra ugyanazon targybol egyszer van lehetdsége a hallgatonak,
mely lehetdség ingyenes. A sikeres gyakorlati jegyet legfeljebb a vizsgaiddszak 2. hetének
utolsé napjaig lehet javitani.

A VIZSGAZTATAS RENDJE (HKR 52-53. §)

A hallgato a kitlizott vizsganapokra (vizsgahelyekre) a Neptun rendszeren keresztiil a karok
altal meghirdetett idoponttdl jelentkezhet. A hallgatd a vizsgdra valo jelentkezését, illetve
nélkiil. Amennyiben a hallgat6 a vizsgan nem jelenik meg, mulasztasi dijat koteles fizetni, és
a kovetkezd vizsgaiddpontban csak masodik ¢és harmadik vizsgat tehet. A vizsga
mulasztasanak tényét a Neptun rendszerben fel kell tlintetni. A vizsga mulasztasa ,,elégtelen
(1)” érdemjeggyel nem szankcionalhato.
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A hallgaté vizsgara (kollokvium, 6sszevont vizsga, szigorlat) csak akkor bocsathato, ha
az adott tantargybol elozetesen a félévvégi alairast megszerezte, az intézménnyel
szemben lejart tartozasa nincs, az elotanulmanyi rend feltételeit maradéktalanul
teljesitette, tovabba megel9zo6 tanulmanyi félévének lezarasa megtortént.

Vizsgazni csak a személyazonossag igazolasara alkalmas érvényes okirat birtokaban lehet.
A vizsgékat az egyetem hivatalos helyiségeiben kell lefolytatni. A dékan ett6l indokolt
esetben eltérést engedélyezhet, kijelolve a vizsga helyét is. A vizsga lefolytathato: szdban
vagy irasban, illetve irasban és szdban is.

Amennyiben a vizsgaiddszakban valamely targybol nem sikeriil eredményes vizsgat tenni, a
kovetkezd  vizsgaidészakban lehet ismét megkisérelni a vizsgat. Targyanként
vizsgaiddszakonként 3 alkalommal lehet vizsgazni, tovabbi méltanyossagi vizsgaalkalmak a
HKR-ben meghatarozott eljarasban tehetdék. A tobbszor felvett targyak esetében az ismételt
vizsgakat a Neptun rendszer folyamatosan szamolja.

A TANULMANYI EREDMENY KISZAMITASA (HKR 58. §)

A hallgato tanulményi eredményét a Neptun rendszerbe irjak be az arra jogosult személyek. A
Neptun rendszerbe torténd barmilyen illetéktelen bejegyzésnek fegyelmi kovetkezményei
vannak.

A hallgaté tanulmanyi munkdjanak mennyiségét az adott félévben vagy a tanulméanyok
kezdetétdl megszerzett kreditpontok Osszege mutatja.

A tanulminyi munka mindségét a kreditekkel stlyozott tanulmanyi atlag alapjan
hatarozhatjuk meg. Egy félév vonatkozasaban:

Sulyozott tanulmanyi atlag = )" (kreditpont x érdemjegy) / teljesitett kreditpontok dsszege

Azon felsGoktatasi/felsdfoku szakképzések esetén, ahol a targyak teljesitése kreditben nem
mérhetd, a tanulmanyi munka mindségét az érdemjegyek szamtani atlaga alapjan kell
meghatarozni.

Héaromfokozati mindsités esetén a kreditponttal stilyozott tanulményi atlag megallapitasakor
a kivaléan megfelelt mindsitést jeles (5), a megfelelt mindsités kdzepes (3), a nem felelt meg
mindsitést elégtelen (1) érdemjeggyel kell figyelembe venni.

A befogadott tantargy eredménye beszamitando a stlyozott tanulmanyi atlagba, kivéve, ha azt
a hallgatd a szakmai képzéséhez nem tartozd tantargyak korébdl a szabadon vélasztott
tantargyakra engedélyezett kereten feliil veszi fel.

rrrrr

munka mennyiségi €s mindségi értékelésére szolgdld kreditindex alapjan torténik. A
kreditindex egy félévre vonatkozik. Kiszamitasi modja:

Kreditindex= 3 (kreditpont X érdemjegy) / 30

E szamitasi modtol a Kari Tandcs a vonatkoz6 jogszabalyok keretei kozott eltérhet.
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Amennyiben a hallgaté 30-nal tobb kreditet teljesitett, ilyen tartalma kari szabalyzati
rendelkezés alapjan lehet6ség van arra, hogy a kreditindex szdmitdsanal a nevezdben az
Osszes kredit szerepeljen.

A tanulmanyi félév lezarasahoz a vizsgaidészak befejezése utdn az Egyetemi Ugyfélszolgalati
Kozpont ellendrzi — a Neptun rendszer segitségével — a hallgatok félév lezarasahoz tartozo, az
ajanlott tantervben eldirt €s az egyéni tantervben vallalt kovetelményeinek teljesiilését, és a
teljesitést rogziti a Neptun rendszerben.

A sulyozott tanulményi atlag, illetve a kreditindex szamitdsanal érdemjegyként minden
gyakorlati jegyet, vizsgat, 0sszevont vizsgat a végeredménnyel (tehat ismételt vizsga esetén a
legutolsé osztalyzattal), és a szigorlatok osztalyzatat kell figyelembe venni. A tanterv
eléirhatja, hogy az évfolyamdolgozat és a kotelezd szakmai gyakorlat eredménye is
beszamitson a sulyozott atlagba, valamint a kreditindexbe.

A stlyozott tanulmanyi atlagot és a kreditindexet két tizedesjegy pontossaggal kell
kiszamitani.

A sutlyozott tanulmanyi atlageredmény: a)  kitin6, ha az atlag 5,00, b)  jeles, ha az atlag
4,51-4,99, ¢) jo, ha az atlag 3,51-4,50, d) kozepes, ha az atlag 2,51-3,50, €) elégséges,
ha az atlag 2,00-2,51, f) elégtelen, ha az atlag nem éri el a 2,00-4t.

MELTANYOSSAGI ENGEDELYEK (HKR 60. §)

Az a hallgatd, aki 6nhibdjan kiviil elmulasztotta vagy nem tudta teljesiteni valamelyik eldirt
tanulmanyi kotelezettségét vagy kotelezettségeit, ennek poétlasa érdekében — indokainak
részletes felsorolasaval — kérelemmel fordulhat a kar dékénjahoz.

A kérelmet, az annak alapjdul szolgald indokok felmeriilését kdvetden, vagy akadalyoztatas
esetén az akadaly megszilinését kovetden haladéktalanul kell benyujtani.

A hallgaté az engedélyrdl hatarozatot kap, melyet koteles az érintett tanszéknek/intézeti
egységnek bemutatni az idOpont kérésénél. A hatarozatot a Hallgatoi Kozpont koteles
bejegyezni a hallgat6 elektronikus leckekonyvébe.

A hallgatd sikertelen tanulméanyi kotelezettségeinek javitdsara vagy potlasara, a HKR
szabalyzatban foglalt lehetoségek kimeritése utan, méltanyossagi indokokra hivatkozassal
kérelemmel fordulhat a kar dékanjahoz.

A kérelem esetén a dékan szemeszterenként legfeljebb egyszeri alkalommal egy tantargybol
alairas potlast vagy gyakorlati jegy potlast engedélyezhet a vizsgaiddszak 2. hetének végéig.
A dontést a hallgatonak meg kell kiildeni, aki azt az oktatd kérésére koteles bemutatni. A
hatarozatot a Hallgatoi Kozpont bejegyzi a hallgaté elektronikus leckekonyvébe.

A hallgatd, ha a dékani méltanyossagi engedéllyel sem tudta sikeresen teljesiteni az elmaradt
tanulmanyi kotelezettségét, kérelemmel fordulhat a rektor jogkorében eljard tanulmanyi
rektorhelyetteshez.
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A HALLGATOK ALTAL FIZETENDO DIiJAK ES TERITESEK

http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR 2019 06 24.pdf
116. §

(1) A dijak és téritések megfizetése a hallgatéi jogviszonybol eredd kotelezettség.
Esedékességiikkor valo befizetésiik elmulasztasa felfiiggeszti a hallgatoi jogviszonyhoz
kapcsolodo egyes jogosultsagok gyakorlasat. Nem bocsathatdo vizsgara és semmilyen
feltétellel sem zarovizsgara az a hallgatd, aki az egyetemmel szemben barmilyen
jogcimen fennallo tartozasat nem rendezte.

(2) A dijakat és téritéseket fOszabaly szerint a Neptun rendszeren keresztiil, az eseti
befizetéseket kivételesen az erre a célra rendelkezésre bocsatott készpénz-atutalési
megbizason kell teljesiteni. A hallgatdé koteles gondoskodni fizetési kotelezettségeinek
fedezetérdl és azok hataridében valo teljesitésérdl.

(3) A Miskolci Egyetemen tovabbi szakképesités, illetve szakképzettség megszerzésére
iranyuld képzésben részt vevd hallgatdt abban az esetben illeti meg a masodikként
megkezdett tanulmanyokra vonatkoz6 koltségtéritési dij/onkoltség kedvezménye, ha az
elsoként megkezdett tanulmanyokat allamilag tdmogatott/allami (rész)dsztondijas, mig a
masodikként megkezdett tanulmanyokat koltségtéritéses/onkoltséges képzés keretében
folytatja. A Miskolci Egyetemen két koltségtéritéses/onkoltséges képzés keretében
folytatott tanulményok esetén csak a masodikként megkezdett
koltségtéritéses/onkoltséges  képzés  vonatkozasaban illeti meg  koltségtéritési
dij/onkoltség kedvezménye. E kedvezmény kizardlag addig jar, amig a hallgatd
jogviszonya mindkét képzésben fennall. Két képzés azonos félévben torténd megkezdése
esetén a kedvezményt a Neptun rendszerben rogzitett beiratkozéasi datumokat figyelembe
véve kell megallapitani.

(4) A Miskolci Egyetemen masodikként megkezdett tanulméanyokra vonatkozo koltségtéritési
dij/onkoltség kedvezménye fOszabalyként 33 szazalék, azonban a kari tanulményi
bizottsag kiilondsen indokolt esetben (kiemelkedd tanulmdnyi eredmény, az egyetem
hazai, nemzetkozi hirnevét Oregbitd teljesitmény), a tanulményi eredmények
figyelembevételével a kedvezmény mértékét a fizetendd dsszeg 33-66 szdzaléka kozotti
mértékben allapithatja meg. A hallgatonak e kedvezményt minden félévben kérelmeznie
kell.

(5) A koltségtéritési dijak/onkoltség tekintetében a rektor jogkorében eljarva az
oktatasfejlesztési feladatokat ellatd rektorhelyettes jogosult a (4) bekezdésen kiviili,
tanulmanyi eredmény, szocialis helyzet vagy kiemelkedd sporteredmény alapjan jard
kedvezmény meértékérél — méltanyossagbol — dontést hozni. Ilyen kedvezmény csak
kérelemre adhato, a bevétel-kiesés felét a képzeést gondozd szervezeti egység az adott
félévben az egyetemi alapbol visszakapja, a bevétel-kiesés masik fele a képzést gondozd
szervezeti egységet terheli. A kérelmet a képzést gondozo szervezeti egység vezetdjehez
kell benyujtani, aki a kérelmet a (6) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen véleményezi,
¢és tovabbitja az oktatasfejlesztési feladatokat ellato rektorhelyettes részére.

(6)A véleményezés sordn a szocialis helyzet, a tanulmanyi eredmény vagy a kiemelkedd
sporteredmény alapjan részletes javaslatot kell tenni a kérelem alapossaga, valamint —
tdmogato javaslat esetén — a kedvezmény mértéke tekintetében.

(7)Amennyiben az oktatasfejlesztési feladatokat ellatdo rektorhelyettes olyan hallgatonak
biztosit kedvezményt jelen § (5) bekezdése alapjan, aki a Miskolci Egyetemmel
kozalkalmazotti, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all (un. sajat
dolgozd), a kérelem és a hatirozat egy példanyat a kancelldr részére tovabbitja az
esetleges adofizetési kotelezettség megallapitasa érdekében.
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(8)Amennyiben az allami (rész)dsztondijas hallgatdé a Miskolci Egyetem altal kotelezéen
biztositandd mértéken feliil felvehetd kreditértéket eredményezd képzést kivan folytatni,
téritési dijat koteles fizetni. A téritési dij megallapitasanak rendjérdl az oktatasi egységek
kari szabalyzatukban rendelkeznek.

KOLTSEGTERITES/ONKOLTSEG
http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR 2019 06 24.pdf

117. §

(1) Az Ftv. hatdlya ald tartozo allamilag nem tamogatott képzésben részt vevd hallgatok
koltségtéritést, az Nftv. hatdlya ald tartozo allami (rész)dsztondijjal nem tamogatott
hallgatok onkoltséget fizetnek.

(2) A koltségtéritési dijat/onkoltséget foszabaly szerint egy 0sszegben a Neptun rendszerben
torténd kiirast kovetd hét napon beliil koteles a hallgatdo megfizetni.

(3) A hallgato legkésébb a regisztracios hét végéig részletfizetési kérelmet terjeszthet eld. A
kérelem targydban az érintett kar/intézet dékanja/igazgatdja dont legkésdbb tizenot
munkanapon beliil. A dékan/igazgatd legfeljebb két részletben torténd fizetést
engedélyezhet oly modon, hogy az elsé részlet (koltségtérités/onkoltség 50%-a)
megfizetésének hatdrideje a szorgalmi iddszak harmadik hetének utolsé napja, a masodik
részlet (koltségtérités/onkoltség fennmarado 50%-a) megfizetésének hatarideje az Oszi
félévben november 10. napja, a tavaszi félévben aprilis 10. napja. A dékan/igazgatd az
elsd részlet megfizetésére indokolt esetben halasztdst adhat. Amennyiben a részletfizetési
kedvezményben részesiilt hallgatd a koltségtérités/onkoltség teljes 0sszegét nem fizeti
meg legkésdbb november 10., illetve 4prilis 10. napjaig, vizsgdra nem bocsathatd
mindaddig, amig fizetési kotelezettségének nem tett eleget. A jelen bekezdésben rogzitett
szabalyoktol a 35. § (6) bekezdésében rogzitett esetben az oktatassfejlesztési feladatokat
ellato rektorhelyettes engedélye alapjan el lehet térni. A karok (intézet) a végzds hallgatok
részletfizetési kedvezményére a jelen bekezdésben rogzitetteknél szigoriibb szabalyokat
allapithatnak meg.

(4) A részletfizetési kérelem eldterjesztésére nyitva allo hataridd jogvesztd (regisztracids hét
vége), annak elmulasztdsa esetén igazolasi kérelem eldterjesztésének nincs helye.

213(5)A jelen §-ban foglaltakon kiviil a koltségtérités/onkoltség megfizetésére fizetési
kedvezményt (halasztast, részletfizetést, mérséklést, elengedést stb.) a rektor jogkorében
eljarva az oktatasfejlesztési feladatokat ellatd rektorhelyettes engedélyezhet a 116. § (5)-
(7) bekezdéseiben rogzitett eljaras keretében.

(6) A koltségtéritési dij/onkoltség esetében a fizetési kedvezmény targydban hozott hatarozat
méltanyossagi jogkorben hozott hatarozatnak mindsiil, igy ellene jogorvoslatnak helye
nincs.

(7) A 2006. december 31. napja el6tt hallgatdi jogviszonyt létesitOkre a koltségtérités
megfizetése alol mentességet az 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet 36. §-a biztosit.

118. §
(1) A 2012. szeptember 1. napja elott hallgatoi jogviszonyt 1étesitd koltségtéritéses képzésben
részt vevo hallgatokkal a beiratkozaskor szerzddést kell kotni, mely tartalmazza:
a) a képzéssel megszerezhetd képzettséget vagy kompetenciat,
b) a hallgato teljesitményének ellendrzési, értékelési modjat,
c¢) a képzés helyét, idOtartamat, litemezését,
d) a koltségtérités 0sszegét, az ennek fejében nyujtott szolgaltatasokat,
e) a szerzddésszegés kovetkezményeit,
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f) a befizetett koltségtérités visszafizetésének feltételeit.

E szerz6dést - mint szerz6do felek - a hallgatd és a képzést szervezd szervezeti egység

vezetdje irja ala. A szerzddésben foglaltak mellett a Hallgatdoi Kovetelményrendszer

mindenkor hatdlyos szabalyai a koltségtéritéses képzésben részt vevd hallgatdkra is
kiterjednek.

(2) A koltségtéritéses képzésben részt vevo hallgatd tanulmanyi 6sztondijban €és rendszeres
szocialis Osztondijban nem részesiil; a tanulmanyi kotelezettségei elmulasztisa vagy
késedelmes teljesitése esetén fizetendd dijakra jelen szabalyzat rendelkezései iranyadok.

(3) A Kkoltségtéritési dij Osszegét és kiszamitasi modjat a Kari Tanacs allapitja meg a
vonatkozé jogszabalyi eldirasok és az Egyetem Onkoltségszamitasi Szabélyzataban
foglaltak figyelembevételével, mely dijnak a kovetkezé évben torténd emelésének mértéke
az elozo évi, a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan megéallapitott pénzromlas
(inflacid) mértékét nem haladhatja meg.

(4) A 2012. szeptember 1. napjat kovetden hallgatdéi jogviszonyt létesitd Onkoltséges
képzésben részt vevd hallgatokra a jelen §-ban foglaltakat azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy az (1) bekezdésben rogzitett szerzddésnek tartalmaznia kell, hogy az
onkoltség Osszege a hallgatoi jogviszony fennallasa alatt egyoldaltian nem modosithato.

(5) A 2014/2015. tanév 1. félévében hallgatdi jogviszonyt létesitd — €s ezt kdvetden felmend
rendszerben — hallgatok esetében a (3)-(4) bekezdésben foglaltakat azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a hallgatd koteles minden félévben Otvenezer forint Osszegi
adminisztracios dijat fizetni. Beiratkozni, bejelentkezni csak az adminisztracios dij Neptun
rendszeren keresztiil torténd beteljesitése utan van lehetdsége. Az adminisztracids dijat az
Onkoltség Osszegébe be kell szamitani. A kari tanacsok a hallgatok altal fizetendd
onkoltséget egységes szamitdsi modszer alapjan jogosultak meghatarozni: a hallgatok a
képzési 1do6 alatt félévente az onkoltség 100 %-at kotelesek fix 0sszegként megfizetni, a
képzési 1d6 tallépése esetén félévente az onkoltség 60 %-at, fiiggetleniil attol, hogy az
adott félévben hany tantargyat vettek fel.

Egyéb dijak és téritések
124. §
(1) A Hallgatéi Kovetelményrendszerben rogzitett kotelezettség elmulasztasa vagy késedelmes
teljesitése (mulasztasi dij), valamint ismétld javitovizsga €s minden tovabbi — ugyanabbol a

targybol tett — vizsga esetére a hallgatok dijat fizetnek.
A hallgatok altal fizetend6 dijakat a ,,Hallgatéi Kovetelményrendszer” tartalmazza.

TAMOGATASI IDO

http://www.uni-miskolc.hu/files/1068/HKR 2019 06 24.pdf

119. §

(1) Egy személy legfeljebb tizenkét féléven at folytathat tanulmanyokat a felsdoktatdsban
allami 0sztondijas/allamilag tdimogatott képzésben (in. abszolut tamogatasi 1d0).

(2) Az adott fokozat (oklevél) megszerzéséhez igénybe vehetd tdmogatasi id6 legfeljebb két
félévvel lehet hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési ideje (un. relativ tamogatasi
1dd). Az adott szak tdmogatasi idejébe az azonos szakon korabban igénybe vett tiamogatasi
id6t be kell szamitani. Ha a hallgatd a tamogatasi id6é alatt nem tudja befejezni
tanulmanyait, vagy kimeritette a rendelkezésére 4llo6 tdmogatdsi id6t, tanulmanyait csak
koltségtéritéses/onkoltséges képzési formaban folytathatja.
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(3) A tamogatasi iddre vonatkozo tovabbi részletszabalyokat az Nftv. 47. §-a, az Ftv. 53-56.
§-ai, és az 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet 3. §-a tartalmazza.

(4) Atvétel esetén az jabb szakra megallapitott képzési idét kell figyelembe venni, azonban a
tamogatas iddtartamat csokkenteni kell azzal az idétartammal, amelynek sordn a hallgato
mar tamogatasban részestilt.

HALLGATOK RESZERE NYUJTOTT TAMOGATASOK

Az éllami 0Osztondijas nappali képzésben részt vevd hallgatok szdma utdn az allam a
koltségvetésben meghatarozott normativat fizet. Az allamilag elismert allami, egyhézi és
alapitvanyi felsdoktatdsi intézmények szamdra az 4allami Osztondija hallgatok utin a
koltségvetés hallgatdoi normativat biztosit. Az intézmények sajat szabalyzataiban rogzitett
moddon, ezen eldiranyzatbol biztositjdk a tanulmanyi Osztondijakat (ebben az elsd félévre
beiratkozd hallgatdé nem részesiilhet), a rendszeres es rendkiviili szocidlis tdmogatasokat,
valamint a tantervi kovetelményeken talmend, kiemelkedd szakmai, tudomanyos es kozéleti
tevékenység alapjan megallapitott 6sztondijat.

http://www.uni-miskolc.hu/hk/

ME-BTK HOK )
Miskolci Egyetem — Bolcsészettudomanyi Kar — Hallgatoi Onkormanyzat
http://www.mehok.uni-miskolc.hu/btkhok/

A hallgatoi juttatasok

HK/86. §

(1) A hallgatéi juttatasok kiilondsen:

a) tanulmanyi 6sztondij,

b) kiemelt tanulményi 6sztondij,

c¢) rendszeres szocialis 6sztondij,

d) rendkiviili szocidlis 6sztondij,

e) alaptamogatas,

f) szakmai, tudomanyos, kozéleti (k6zosségi) 6sztondij,

g) szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij palyazati forras terhére

h) nemzeti felsGoktatasi 6sztondij,

1) eseti hallgatoi timogatas,

J) tankdnyv- és jegyzettamogatas,

k) a sporttevékenység tamogatasa,

1) a kulturalis tevékenység tdmogatésa,

m) élsportoloi mentorprogram,

n) Magyar Sportcsillagok 6sztondij (a Magyar Sportcsillagok Osztondijrol szolé 165/2013.
(V. 28.) Korm. rendelet alapjan),

o) szakmai gyakorlaton valo részvétel timogatasa,

p) lakhatési tamogatas,

0) Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij,

r) Tudoményos Diakkori tevékenység dijazésa,

s) gazdasagi tarsasagok altal alapitott kutatasi 6sztondij,

t) egyéb, a Miskolci Egyetem valamely szervezete altal sajat bevétele terhére alapitott
Osztondij.

(2) Amennyiben a hallgato egyidejileg a Miskolci Egyetemen kiviil mas felséoktatasi
intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban 4ll, abban az intézményben részesiil tdmogatasban,
mellyel kordbban I¢tesitett hallgatéi jogviszonyt.
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Szocialis Munka Alapképzési Szak

1. Az alapképzési szak megnevezése: szocialis munka (Social Work)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség: szocialis munkas

- a szakképzettség angol megnevezése: Social Worker

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180 + 30 kredit
- szak orientacioja: gyakorlat-orientalt (60-70 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke:30 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 762

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

Az alapképzési szak célja olyan szocialis munkas szakemberek gyakorlat-orientalt képzése, akik a
szocialis munkara vonatkozo globalis alapelvek, tudomanyos és szakmai eredmények, etikai
kovetelmények és alapvetd modszerek birtokdban képesek a szocialis munka, mint hivatés
mivelésére, elsédlegesen a gyermekjollét és a szocialis szolgaltatdsok szélesen értelmezett teriiletein.
Elkotelezettek a tarsadalmi egyenlétlenségek és a kirekesztés csokkentése, a jolét novelése és a
demokratikus értékek irant, felkésziiltek az ezek érdekében torténé szakszerii és felelés gyakorlati
szocialis munka végzésére. A képzés megfelel a szocialis képzésekre vonatkozd hazai és nemzetkozi
szakmai elvarasoknak, illeszkedik az eurdpai térség hasonld szakképzettségeivel szemben tamasztott
kovetelményekhez. Az alapszakon végzettek felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd
folytatasara.

7.1. Az elsajatitandé szakmai kompetenciak

7.1.1. A szocialis munkas

a) tudasa

- Ismeri és érti a szakmai teriilethez kapcsolodo pszicholodgiai, jogi, pedagdgiai, egészségiigyi,
szocioldgiai tudomanyok szocialis munkahoz tartozo fogalomkészletét.

- Ismeri és érti a human fejlédésre, a tarsadalmi rendszerre, tagozodasra, intézményekre és
szervezetekre, a gazdasagi fejlodésre vonatkozo fobb elméleteket.

- Ismeri és érti a tarsadalom miikodését, a tarsadalmi folyamatokat, a tarsadalmi és szocialis
problémak keletkezését, jelenlétét és a veszélyeztetd tényezOket, valamint, hogy mindezek hogyan
hatnak az egyes emberekre, csaladokra, csoportokra, szervezetekre és kozosségekre.

- Ismeri és érti a tarsadalompolitika teriileteit, a szocialpolitika meghatarozo iranyait, elosztasi
mechanizmusait, valamint az egyéni, csaladi, kozosségi élethelyzetekben, és a tarsadalmi és szocialis
problémak kezelésében alkalmazhato szocialpolitikai alapelveket és technikakat.

- Ismeri és érti a tarsadalmi egyenl6tlenségeket, megismeri az egyenlGtlenségek és a kirekesztés
csokkentése érdekében felhasznalhatd szocialpolitikai eszkozoket.

- Ismeri és értelmezi a kisebbségi és tobbségi tarsadalom kapcsolatdnak dinamikéjat és ehhez
kapcsolodoan a kisebbségi egyéni és kozosségi jogokat.

- Ismeri és értelmezi az emberi sziikségleteket, a tarsas viselkedés pszicholdgiai tényezdit, az
emberek és a kdrnyezetiik kozotti interakcidkat.
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- Ismeri és érti a szocialis munka szerepét, 1ényegét, funkcioit, komplexitasat, multi, inter-
diszciplinaris jellegét.

- Ismeri és értelmezi a szocialis munkahoz kapcsolédé jogi teriiletek szabalyozasat, kiilonos
tekintettel az emberi és gyermeki jogokra, a szocialis és gyermekvédelmi jogi szabalyozasra.

- Erti és atlatja a tarsadalomtudomanyi kutatisok alapjait, a szakteriilet kutatasi teriileteit és
modszereit.

- Frti és atlatja a szocialis munka jogi, tarsadalmi és okolégiai kontextusat, a szocidlis munkara
vonatkozd kozvitdkat és jellemzO, elterjedt véleményeket, a szocidlis munka alapvetd elméleteit,
modelljeit és folyamatait.

- Ismeri a szocialis munka beavatkozasra, egyiittmiikodések kialakitasara, szocialis problémak
megeldzésére és kezelésére felhasznalhatdé modszereit, eljarasait.

- Ismeri a szocialis szolgaltatasi rendszert, a kdzszféra, valamint a maganszféra - ezen beliil civil-,
egyhazi, piaci szféra - rendszereit, atlatja a szocialis szervezetek miikodését és abban a szocialis
szakemberek szerepeinek, tevékenységének formait.

- Ismeri mas segitd szakmak kompetenciakdreit, felkésziilt a gyakorlat sordn felmeriilé problémak
szakmai illetékességének felismerésére, ¢és mas szakmik szakembereivel vald szakszerii
egyiittmiikodésre.

b) képességei

- Képes eligazodni a szocidlis teriilet mélyebb Osszefiiggései, valamint a gyakorlat altal felvetett
konkrét tarsadalmi problémak és lehetséges megoldasi modszerek, modellek kozott, és képes 1j
szolgaltatasok kialakitasaban kozremiikddni a megeldzés és a problémakezelés érdekében.

- Képes kritikus szemlélettel és reflektive modon megfogalmazni a tarsadalmi és szocialis
problémakat, a veszélyeztetd tényezoket és a problémakezelés folyamatat.

- Képes megkiilonboztetni a vélekedéseket, sztereotipidkat, elditéleteket a bizonyitékokkal
alatamasztott tarsadalmi tényektol, leirasoktol, elemzésektol.

- Képes a bizalomépitésre, a nyilt, hiteles, hatékony kommunikéciora.

- Képes sziikségletfelmérésre, az egyén és kornyezete kozotti folyamatoknak, kdlesonhatasoknak,
problémaknak holisztikus elemzésére.

- Felismeri a szolgaltatdsokat igénybe vevok autondomidjat tiszteletben tartd proaktiv szemléleti,
¢letmindséget szolgald, javitod, konstruktiv problémakezelés, valamint a forrasok és a kockazatok
elemzésének sziikségességét.

- Felkésziilt a szakmai csapatmunkéra, a partneri egyiittmiikodésekre az érintettekkel, szakmai
szervezetekkel, a tarsszakmak és a kozigazgatas szakembereivel, onkéntesekkel.

- Képes attekinteni a szocialis munka szakteriileteinek dokumentacioit, a kapcsolodod szakmai
feladatokat.

C) attitiidje

- Erzékeny és nyitott a tarsadalmi és szocialis problémakra, elkotelezett és feleldsséget vallal a
szakma értékei és a tarsadalmi szolidaritas tigye mellett.

- Elkotelezett a tarsadalmi egyenldség, a demokratikus értékek, a jogallamisag és az eurdpai
értékkozosség mellett.

- Elkdtelezett a szakmai etikai alapelvek gyakorlati alkalmazasara, valamint a jogi és etikai keretek
kozotti felelos cselekvésre.

- Nyitott masok megismerésére, empatiaval viszonyul az emberekhez, csaladokhoz, csoportokhoz és
kozosségekhez.

- Nyitott az Gj modszerekre, eljarasokra, szakmai eredményekre és innovaciokra; elkotelezett a
korszeri szocialis munka tudomanyos és gyakorlati eredményeinek megismerésére és alkalmazasara.

- Nyitott a szakmai tovabbképzés formaira, onalloan és felelésen torekszik az Onismeret, az
onreflexio, a kommunikacio és a szakmai modszerek fejlesztésére.

- Elfogadja és a gyakorlatban is megvalositja az egészségmegdrzd szemléletet €s ¢életvitelt.

d) autonomiaja és felelossége

- Munkajat minden koriilmények kozott felelosen, a szocidlis munka értékeit és alapelveit, a
szakmai etikai kodex irdnymutatdsait figyelembe véve, elméleti és gyakorlati megalapozottsaggal
veégzi és képviseli.

- Feleldsséget vallal a szolgaltatasokat igénybe vevok életébe torténd beavatkozasért.
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- Felel6sséget vallal a rabizott informaciokért, valamint a dokumentacioban rogzitett adatokért,
titoktartdsi kotelezettségét megtartja.

- Autondom moédon képes felismerni szerepét €s helyét a szocialis munka kozvetlen gyakorlataban, a
kiilonb6zo szinteken megvalosuld csapatmunkaban. Kommunikaciojaért hataskorén beliil mindenkor
feleldsséget vallal.

- Szakmai fejlodésének tudatos és felelés iranyitoja, képzésekben és tovabbképzésekben,
szupervizioban fejleszti onismeretét, onértékelését €s szakmai tudasat.

- Tevékenységét a kritikai gondolkodason alapuld, kiszamithato, kovetkezetes, autondém
munkavégzés, a sajat tevékenységre vonatkozo reflexiok jellemzik.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyéagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:
Tarsadalomtudomanyok  (szociolégia, allam- ¢és  jogtudomany, kozgazdasagtudomany,
multidiszciplinaris tarsadalom-tudomanyok) 150-180 kredit, amelybdl

- a szocialis munka elmélete és gyakorlata 70-90 kredit;

- szocioldgia tudomanyok 25-35 kredit;

- allam és jogtudomanyok 10-20 kredit;

- k6zgazdasagtudomanyok 3-10 kredit;

- tarsadalom-és szocialpolitika 20-30 kredit;

- b6lcsészettudomanyok (pszicholdgia, neveléstudomany) 20-30 kredit;

- orvostudomanyok (egészségtudomany) 5-15 kredit.

8.1.2. A képz6 intézmény altal ajanlott specializacié a szocialis munka elmélete ¢és gyakorlata
teriiletén szerezhetd specialis ismeret, amelynek kreditaranya a képzés egészén beliil legfeljebb 15
kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy ¢€l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert kdzépfoku (B2),
komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a fels6oktatasi intézmény altal szervezett vagy jovahagyott képzési program
alapjan foly6 gyakorlat. A szakmai gyakorlat része a kiscsoportos tantermi személyiség- ¢és
készségfejlesztés (legalabb 90 tanoéraban), a kutatasi gyakorlatok és a kapcsolodd szemindriumok, a
rovid idétartamu és egybefiiggd terepgyakorlatok, az Gsszefiiggd legalabb egy féléves gyakorlat és a
terepgyakorlatokhoz, illetve az 0sszefliggd szakmai gyakorlathoz kapcsolodo kiscsoportos feldolgozo
szeminariumok. Az egybefiiggd szakmai gyakorlat sajat, kdzvetlen klienskorrel rendelkezd, szocialis
tevékenységet folytatd allami, 6nkormanyzati, non-profit vagy egyhazi szolgaltatasnal, intézményben
szervezett, tereptanar (a gyakorlohely felsofoku szocialis szakképzettséggel rendelkez6 munkatarsa)
iranyitasaval valosul meg. A legalabb egy féléven (tizenketté-tizendt héten) keresztiil - heti 4 napon,
heti 24 6raban - foly6 egybefiiggd gyakorlat keretében a kdzvetlen klienskapcsolati munkara minimum
300 orat kell forditani.
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SZOCIALIS MUNKA ALAPKEPZESI SZAK — NAPPALI TAGOZAT

Képzési és kimeneti kovetelményei

Szocialis munka alapképzési szak
Ozdi kihelyezett képzés eltanulmanyi rendje és ajanlott tanterve

Nappali tagozat, elétanulmanyi rendje

Nappali tagozatos
Ervényes: 2018 szeptemberétol

Utolsé modositas: 2019. augusztus 15.

Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Elofeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.
A szocialis munka elmélete és gyakorlata (70 kredit)
BTBNSZMO101 | A szocialis munka alapjai 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezd

Intézmény megismerési €s laikus
BTBNSZMO102 | gyakorlat + gyakorlat el6készitd és 0-4 55 ayj. 5 Kotelezo

feldolgoz6 szeminarium

ot . . BTBNSZMO101

BTBNSZMO201 | Szocialis esetmunka 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezd BTBNSZMO102

Esetkezelés a gyakorlatban + gyakorlat ) . N . BTBNSZMO101
BTBNSZMO202 | jskészits és feldolgozé szeminrium 0-4 5 9. > Koelezd | grpNszZMO102
BTBNSZMO301 | Szocialis munka csoportokkal 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6
BTBNSZMO401 | Szocialis munka kozosségekkel 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6

Projektmunka 1. (Csoport és k6zosségi . ; .
BTBNSZMO402 munka a gyakorlatban 1.) 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezo
BTBNSZMO501 Projektmunka II. (Csoport és kozosségi 0-15 24 avj. 4 Kotelezs

munka a gyakorlatban I1.)
BTBNSZMO502 | S-ocilis munka killonbozd 15-0 24 koll, 4 Kotelezd

klienscsoportokkal
BTBNSZMO403 | SZ0cidlis munka hatranyos helyzeti 1,5-0 24 Koll. 4 Kotelezd

teleptiléseken




Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Elofeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.

s oo . . ; . BTBNSZMO101
BTBNSZMO203 | Szakmai képességtejlesztés . 0-1,5 24 ayJ. 3 Kotelezo BTBNSZMO102
BTBNSZMOS302 | Szakmai képességfejlesztés II. 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezd BTBNSZMO203
BTBNSZMO404 | Szakmai képességfejlesztés 111 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezd
BTBNSZMO503 | Szakmai képességfejlesztés V. 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezo

o . , .y BTBNSZMO201
BTBNSZMO701 | Szupervizid 0-1 12 ayJ. 3 Kotelezo BTBNSZMO202
BTBNSZMO103 | Informatika a szocialis munkéaban 0-1 12 ayj 3 Kotelez6
BTBNSZMO504 | Szaknyelv I. 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelezo
BTBNSZMOG601 | Szaknyelv II. 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelezo BTBNSZMO504
Szociologia tudomanyok (25 kredit)
BTBNSZMO104 | A szociologia alapjai 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo
BTBNSZMO105 | Tarsadalomtorténet 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd
BTBNSZMO303 | Mai magyar tarsadalom 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezo BTBNSZMO104
BTBNSZMOA405 | Tarsadalomismereti tabor 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezo

L, oy , . BTBNSZMO104
BTBNSZMO304 | Struktura és rétegzodés 1-0 12 koll. 2 Kotelezo BTBNSZMO204
BTBNSZMO305 | Tarsadalmi hatranyok szocioldgiaja 0-1 12 ayj. 2 Kotelez6
BTBNSZMO204 | |arsadalomkutatasi modszerek 0-1 12 Wi 2 Kotelez6 | BTBNSZMO104
alkalmazasa a szocialis munkaban

BTBNSZMOS06 | A csaladszociologia alapjai 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd BTBNSZMO104




Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Elofeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.
BTBNSZMO406 | Devianciaszociologia 0-1 12 ayj. 2 Kotelezo
Allam és jogtudomanyok (10 kredit)
BTBNSZMO205 | A jogtudomany alapjai 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6
BTBNSZMO307 | Szocialis jog 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd BTBNSZMO205
BTBNSZMOA407 | Csaladjog és gyermeki jogok 1-0 12 koll. 2 Kotelez6
BTBNSZMOS505 | Szocialis esetek jogi és etikai vonatkozasai 0-1 12 ayj. 2 Kotelez6
Kozgazdasagtudomanyok (3 kredit)
BTBNSZMO206 | Kozgazdasagtani alapismeretek 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezo
Tarsadalom- és szocialpolitika (20 kredit)
BTBNSZMO106 | A szocialpolitika alapjai I. 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6
BTBNSZMO207 | A szocialpolitika alapjai II. 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo BTBNSZMO106
BTBNSZMOS308 | Tarsadalmi problémak a gyakorlatban 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelezo
BTBNSZMO4o0g | J0lcti elldtorendszer a mai 1,50 24 koll. 3 Kételezs
Magyarorszagon I.
BTBNSZMOs06 | Jolcti ellatorendszer a mai 1,5-0 24 koll. 3 Kételezd | BTBNSZMO408
Magyarorszagon II.
BTBNSZMO602 | Az Eur6pai Unid szocialpolitikai 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelez6
Bolcsészettudomanyok (20 kredit)
BTBNSZMO107 | Bevezetés a pszicholégiaba 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6




BTBNSZOCS01

valaszthat6)

Szocialis munka gyermekes csaladokkal
(kotelezo)

1,5-0

24

koll.

Kot. val.

Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Elofeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.
BTBNSZMO108 | Kommunikacios tréning 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelez6
BTBNSZMO208 | Fejlodés- és személyiség lélektan 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6 BTBNSZMO107

. N B BTBNSZMO107
BTBNSZMO309 | Szocidlpszicholégia 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6 BTBNSZMO208
BTBNSZMO409 | Segité kapcsolatok pszichologidja 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd
BTBNSZMO507 | Andragogia 0-1,5 24 ayij. 3 Kotelezo
Orvostudomanyok (5 kredit)
BTBNSZMOG603 | Népegészségtan 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd
BTBNSZMOG604 | Egészségfejlesztés, egészségnevelés 0-15 24 ayij. 2 Kotelezo

o A a1 . munka
BTBNSZMOEOQ1 | Szocialis munka az egészségiigyben (kotelezd) 1,5-0 24 koll. 3 Kot. val.

Szocialis munka mentalis zavarokkal kiizd6kkel .. ,
BTBNSZMOEO03 (kotelezo) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val.
BTBNSZMOEOQ4 | Az iddsellatas kérdései (kdtelezd) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val
BTBNSZMOEQ5 | Fogyatékkal éldk a térsadalomban (szabadon 1,5-0 24 koll. 3 szabadon. vél.
valaszthato)

BTBNSZMOEQ2 | Egészségszociologia (szabadon valaszthatd) 1,5-0 24 koll. 3 Szab. val.
BTBNSZMOEO6 Kommunikacié az egészségiigyben (szabadon 0-15 24 ayj. 3 szabadon. val




Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Elofeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.
BTBNSZOCS03 | Csaladsegitd szolgaltatasok (kotelezd) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val.
BTBNSZOCS04 | Alkalmazott csaladszociologia (kotelezd) 0-1,5 24 ayj. 2 Kot. val
BTBNSZOCS05 | Fogyatekkal eldk a térsadalomban (szabadon 1,5-0 24 koll. 3 szabadon. val.
valaszthat6)
BTBNSZOCS06 | Kisebbségszociologia (szabadon valaszthato) 1,5-0 24 koll. 3 szabadon. val
BTBNSZOCS02 | Csaladterapias ismeretek (szabadon vélaszthat6) 0-1,5 24 ayij. 3 Szab. val
Szabadon valaszthato targyak (6sszesen 10 kreditért a képzés soran, ebbél egy - 3 kreditért - a specializacion beliil!)
BTBNSZMOG605 | Alldskeresési tréning 0-1,5 24 ayij. 2 Szabadon val.
BTBNSZMOG606 | Interkulturalis kommunikacio 0-15 24 ayj. 2 Szabadon val.
BTBNSZMO607 | Demografia 1,5-0 24 koll. 2 Szabadon val.
BTBNSZMOG608 | Tarsadalmi egyenlétlenségek 1,5-0 24 koll. 3 Szabadon val.
BTBNSZMOG609 | Stratégiai menedzsment a szociélis szféraban 0-1,5 24 ayj. 3 Szabadon val.
BTBNSZMO610 | Huménerdforrés gazdalkodas, huménpolitika a 0-1,5 24 avi. 3 Szabadon vél.
szocialis szféraban
Osszefiigg6 szakmai gyakorlat (30 kredit)
Osszefiiggd szakmai gyakorlat (30) (heti négy i . . B BTBNSZMQ201
BTBNSZMO702 nap. heti 24 6ra) 0-20 300 ayj. 30 Kotelezo BTBNSZMO202
Szakdolgozat készités (10 kredit)
BTBNSZMOG611 | Szakdolgozatiré szeminarium . 0-15 24 ai. 0 Kotelezo
BTBNSZMO703 | Szakdolgozatird szeminarium II. 0-1,5 24 ai. 0 Kotelez6 BTBNSZMO611




Neptun Tantargy Heti Féléves Beszam. Kredit | Megjegyzés Eléfeltétel
kod oraszam oraszam kotelez.
BTBNSZMo0410
BTBNSZMO704 | Szakdolgozat 1,5-0 24 koll 10 Kotelezo BTBNSZMo411
BTBNSZMO508
Kritériumtargyak
BTBNSZMOA410 | Szigorlat I. (Tarsadalomismeret) 0-0 0 szig. 0 Kotelez6
BTBNSZMOA411 | Szigorlat I1. (Pszichologia) 0-0 0 szig. 0 Kotelezd
BTBNSZMO508 | Szigorlat I11. (Jog) 0-0 0 szig. 0 Kotelezo
Testnevelés 1. 0-15 24 ai 0 Kotelezd
Testnevelés I1. 0-15 24 ai 0 Kotelezd
Idegen nyelv 1. 0-1,5 24 ai 0 Kotelezo
Idegen nyelv II. 0-1,5 24 al. 0 Kotelezo

A testnevelés targy kivalthatd igazolt sportegyesiileti versenyzdi tagsaggal, vagy legalabb havi 4 sport-aktivitast tartalmazd, névre szolo bérlet
bemutatasaval (uszodabérlet, fitnesz- vagy konditerem bérlet stb.).




BTBNAESZMOZD Szocialis munka alapképzési szak
Ozdi kihelyezett képzés ajanlott tanterve

Nappali tagozatos

Ervényes: 2018 szeptemberétol

Neptun . Heti Féléves Beszam. . . . T
Kéd Tantargy Sraszim raszim Kotelez. Kredit Megjegyzés Elofeltétel
1. év 1. félév
BTBNSZMO101 A szocialis munka alapjai 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo
Intézmény megismerési és laikus gyakorlat +
BTBNSZMO102 gyakorlat elokészitd és feldolgozo 0-4 55 ayj. 5 Kotelezo
szeminarium
BTBNSZMO103 | Informatika a szocialis munkaban 0-1 12 ayi 3 Kotelezo
BTBNSZMO104 | A szocioldgia alapjai 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo
BTBNSZMO105 | Tarsadalomtorténet 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6
BTBNSZMO106 A szocialpolitika alapjai . 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo
BTBNSZMO107 | Bevezetés a pszichologiaba 1,5-0 24 koll. 4 Kotelez6
BTBNSZMO108 Kommunikéciods tréning 0-1,5 24 ayij. 3 Kotelezo
Kritérium tirgyak
Testnevelés 1. 0-1,5 24 ai 0 Kotelez6
Idegen nyelv I. 0-1,5 24 ai. 0 Kotelezo
Féléves :
kreditszam 30 kredit

1. év 2. félév




Neptun . Heti Féléves Beszam. . . . et s
Kéd Tantargy éraszam raszim Kételez. Kredit Megjegyzés Eléfeltétel
- . . BTBNSZMO101
BTBNSZMO201 Szocialis esetmunka 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezd BTBNSZMO102
Esetkezelés a gyakorlatban + gyakorlat i . . . BTBNSZMO101
BTBNSZMO202 | 151 és7it6 ¢s feldolgozé szeminrium 0-4 55 9y)- S Kotelez BTBNSZMO102
s o . . ) p BTBNSZMO101
BTBNSZMO203 Szakmai képességfejlesztés 1. 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezo BTBNSZMO102
BTBNSzZMO204 | arsadalomkutatisi modszerek alkalmazdsa a 0-1 12 avi. 2 Kotelezé | BTBNSZMO104
szocialis munkaban
BTBNSZMO205 A jogtudomany alapjai 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezo
BTBNSZMO206 | Kozgazdasagtani alapismeretek 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6
BTBNSZMO207 | A szocialpolitika alapjai II. 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo BTBNSZMO106
BTBNSZMO208 | Fejlédés- és személyiség 1élektan 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezd BTBNSZMO107
Kritérium targyak
Testnevelés I1. 0-1,5 24 ai 0 Kotelezd
Idegen nyelv II. 0-15 24 ai 0 Kotelezd
Féléves [
kreditszam LGl
2. év 1. félév
BTBNSZMO301 Szocialis munka csoportokkal 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezd
BTBNSZMO302 Szakmai képességfejlesztés II. 0-15 24 ayj- 4 Kotelezo BTBNSZMO203
BTBNSZMO303 Mai magyar tarsadalom 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6 BTBNSZMO104
P o ) BTBNSZMO104
BTBNSZMO304 Struktura és rétegzodés 1,5-0 24 koll. 2 Kotelezo BTBNSZMO204
BTBNSZMO305 Tarsadalmi hatranyok szocioldgidja 0-15 24 ayi- 2 Kotelezo




Neptun . Heti Féléves Beszam. . . . et s
Kéd Tantargy éraszam raszim Kételez. Kredit Megjegyzés Eléfeltétel

BTBNSZMO306 A csaladszociologia alapjali 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6 BTBNSZMO104
BTBNSZMO307 | Szocialis jog 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezd BTBNSZMO205
BTBNSZMO308 Tarsadalmi problémak a gyakorlatban 0-15 24 ayj. 3 Kotelezo

e . ) p BTBNSZMO107
BTBNSZMO309 | Szocialpszicholdgia 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6 BTBNSZMO208
Féléves [
kreditszam 27 kredit

2. év 2. félév
BTBNSZMO401 | Szocialis munka kozosségekkel 1,5-0 24 koll. 4 Kotelezo
BTBNSZMO402 Projektmunka I. (Csoport és kdzosségi munka 0-15 o4 i 4 Kételezs
a gyakorlatban 1.)
BTBNSZMO403 | >7ocidlis munka hatranyos helyzetii 1,5-0 24 koll. 4 Kételezé
teleptiléseken

BTBNSZMO404 Szakmai képességfejlesztés 111 0-15 24 ayj. 4 Kotelezo
BTBNSZMO405 Tarsadalomismereti tabor 0-1,5 24 ayj. 4 Kotelezo
BTBNSZMO406 | Devianciaszociologia 0-1 12 koll. 2 Kotelez6
BTBNSZMO407 Csaladjog és gyermeki jogok 1-0 12 koll. 2 Kotelezo
BTBNSZMO408 Joléti ellatorendszer a mai Magyarorszagon 1. 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6
BTBNSZMO409 Segit6 kapcsolatok pszichologiaja 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezo
Kritérium targyak
BTBNSZMO410 Szigorlat I. (Tarsadalomismeret) 0-0 0 szig. 0 Kotelezo




Neptun

Heti

Féléves

Beszam.

Kéd Tantargy éraszam raszim Kételez. Kredit Megjegyzés Eléfeltétel
BTBNSZMO411 Szigorlat II. (Pszichologia) 0-0 0 szig. 0 Kotelezo
Féléves .
kreditszam 30 kredit
3. év 1. félév
BTBNSZMO501 Projektmunka II. (Csoport €s kozosségi 0-15 o4 avi. 4 Kételezé
munka a gyakorlatban I1.)
BTBNSZMOs02 | S7ocidlis munka kiilonboz 150 24 koll. 4 Kételezs
klienscsoportokkal
BTBNSZMO503 Szakmai képességfejlesztés IV. 0-15 24 ayj. 4 Kotelez6
BTBNSZMO504 | Szaknyelv I. 0-1,5 24 ayj. 3 Kotelezo
BTBNSZMO505 Szocialis esetek jogi és etikai vonatkozasai 0-1 12 ayij. 2 Kotelezo
BTBNSZMO506 Joléti ellatorendszer a mai Magyarorszagon I1. 1,5-0 24 koll. 3 Kotelez6 BTBNSZMO408
BTBNSZMO507 | Andragogia 0-1,5 24 ayij. 3 Kotelezo

Szocialis munka az

egészségiigyben specializacié (kotelezéen valaszthat6)10 kreditért. 3 kotelez6 targy, egy
félévben fel kell venni 6 kreditet!

szabadon valaszthaté! 7+3 kredit. Ebben a

BTBNSZMOEO1

Szocialis munka az egészségiigyben (kotelezo)

1,5-0

24

koll.

Kot. val.

BTBNSZMOEOQ2

Egészségszociologia (szabadon valaszthato)

1,5-0

24

koll.

3

Szab. val.

Szocialis munka gyermekes csaladokkal specializaci6 (kotelezéen
félévben fel kell venni 6 kreditet!

valaszthato) 1

0 kreditért. 3 kotelezo targy, egy szabadon valaszthato! 7+3 kredit. Ebben a

Szocialis munka gyermekes csaladokkal

BTBNSZOCS01 N . 1,5-0 24 koll. 3 Kot. val.
(kotelezo)

BTBNSZOCS02 C§aladteraplas ismeretek (szabadon 0-15 o4 avi. 3 Szab. vél
valaszthato)

Kritérium targyak

BTBNSZMO508 Szigorlat 1. (Jog) 0-0 0 szig. 0 Kotelezo




Neptun . Heti Féléves Beszam. . . . et s
Kéd Tantargy éraszam raszim Kételez. Kredit Megjegyzés Eléfeltétel
Féléves :
kreditszam 29 kredit
3. év 2. félév

BTBNSZMO601 Szaknyelv II. 0-15 24 ayj- 3 Kotelezo BTBNSZMO504
BTBNSZMO602 Az Eur6pai Uni6 szocialpolitikai 0-1,5 24 ayij. 3 Kotelezo

BTBNSZMOG603 | Népegészségtan 1,5-0 24 koll. 3 Kotelezo

BTBNSZMO604 Egészségfejlesztés, egészségnevelés 0-1,5 24 ayj. 2 Kotelezd

Szocialis munka az egészségiigyben specializacio (kotelezéen valaszthat6)10 kreditért. 3 kotelezo targy, egy szabadon valaszthatdé! 7+3 kredit. Ebben a
félévben fel kell venni 4 kreditet!

Szocialis munka mentalis zavarokkal v
BTBNSZMOEO1 kiizdékkel (kdtelezd) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val.

BTBNSZMOEQ2 | Azidésellatas kérdései (kotelezd) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val
BTBNSZMOE03 | | ogvackkal Elbkaa tarsadalomban (szabadon 1,5-0 24 Koll. 3 Szabadon. vl.
valaszthato)
Komunikacié az egészségiigyben (szabadon . ,
BTBNSZMOEO4 0-1,5 24 ayi. 3 Szabadon. val

valaszthato)

Szocidlis munka gyermekes csaladokkal specializacio (kotelezéen valaszthato) 10 kreditért. 3 kotelezo targy, egy szabadon valaszthato! 7+3 kredit. Ebben a
félévben fel kell venni 4 kreditet!

BTBNSZOCS01 Csaladsegit6 szolgaltatasok (kotelezd) 1,5-0 24 koll. 2 Kot. val.

BTBNSZOCS02 Alkalmazott csaladszociologia (kotelezo) 0-1,5 24 ayij. 2 Kot. val

BTBNSZOCS03 | | ogvackkal Clokaa tarsadalomban (szabadon | 4 g g 24 koll, 3| Szabadon. val.
valaszthato)

BTBNSZOCS04 Kisebbségszocioldgia (szabadon valaszthatd) 1,5-0 24 koll. 3 Szabadon. val

Szabadon valaszthato targyak (6sszesen 10 kreditért a képzés soran, ebbdl egy - 3 kreditért - a specializacion beliil!). Ebben a félévben fel kell venni 7
kreditet!




Neptun . Heti Féléves Beszam. . . . et s
Kéd Tantargy éraszam raszim Kételez. Kredit Megjegyzés Eléfeltétel
BTBNSZMO605 Allaskeresési tréning 0-1,5 24 ayij. 2 Szabadon val.
BTBNSZMO606 Interkulturalis kommunikacio 0-1,5 24 ayij. 2 Szabadon val.
BTBNSZMO607 Demografia 1,5-0 24 koll. 2 Szabadon val.
BTBNSZMO608 | Tarsadalmi egyenl6tlenségek 1,5-0 24 koll. 3 Szabadon val.
BTBNSZMO609 Stratégiai menedzsment a szocidlis szféraban 0-1,5 24 ayij. 3 Szabadon val.
BTBNSZMO610 | HuménerGforrés gazddlkodds, huméanpolitika 0-1,5 24 ayj. 3 Szabadon val.
a szocialis szféraban
BTBNSZMO611 Szakdolgozatiré szeminarium I 0-1,5 24 avi 5 Kotelezo
Féléves i
kreditszam 2l
4 év 1. félév
o . . ) BTBNSZMO201
BTBNSZMO701 | Szupervizio 0-1 12 ayj. 3 Kotelezo BTBNSZMO202
Osszefiiggd szakmai gyakorlat (30) (heti négy ) . " . BTBNSZMO201
BTBNSZMO702 nap, heti 24 ora) 0-20 300 ayj. 30 Kotelez6 BTBNSZMO202
BTBNSZMO703 Szakdolgozatir6 szeminarium II. 0-1,5 24 ayij 5 Kotelezo BTBNSZMO611
BTBNSZMo0410
BTBNSZMO704 Szakdolgozat 1,5-0 24 koll 0 Kotelez6 BTBNSZMo411
BTBNSZMO508
Féléves i
kreditszam 38 kredit
Mindosszesen 210 kredit

A testnevelés targy kivalthato igazolt sportegyesiileti versenyzoi tagsaggal, vagy legalabb havi 4 sport-aktivitast tartalmazo, névre sz616 bérlet

bemutatasaval (uszodabérlet, fitnesz- vagy konditerem bérlet stb.).
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