


CSOPORTOS INTER]U: AKCIONALIZMUS LS
FOKUSZCSOPORT

= Csoportos interju: 60-as években baloldali francia
szociolégia alkalmazta — tarsadalmi mozgalmak
feltarasa

= a tarsadalmi mozgasokat a megélt ,,tervek"
iranyaba akarja kanalizalni.

= Fokuszcsoport: 2. vh idején hasznaltak: hogyan
hatnak a propaganda filmek a civil lakosokra

« Altaldban akkor készitiink csoportos interjit, ha

1. a csoporton beliili interakcio feltarasat tliztiik ki célul;
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tévénézotol a falusi kocsmaig, vagy egy haz lakékozosségéig, H.
Sas, 2002.);

3. fogyasztoi szokasokat elemziink.




= 6-12 0
= Moderator, kontrollalt korilmények, 90 perc, honorarium

= vélekedések interakcidjan (jellemzoen vitahelyzeteken) keresztiil
igyekszik megismerni a fokuszba allitott szituacidk és jelenségek
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= A konszenzusos és vitatott vélekedésmintak azonositasaval, az
egymassal versengo0 percepcios lehetoségek feltarasaval seqgit
megérteniink, hogy a beszélgetésben részt vevok (illetve az altaluk
egyluttesen reprezentalt tdrsadalmi csoportok) vélekedéseinek
hatterében milyen motivacidk, kulturalis elofeltevéseknek vagy
szocialis motivumok allhatnak.

= Az adatok interaktiv konstrualtsaga jellemz0o




= Diszkurziv szinergia — egymasra hatas (van, aki szerint inkabb jo
kompromisszum)

= Olyan jelenségeket is képesek legyiink megvizsgalni

- amelyekro] az emberek hajlamosak azt gondolni, ho?-gi nincs rola
vélemeényiik, vagy nincs elegendd szemelyes tapasztalatuk, ahhoz,

hogy vélemeényt

- vagy amelyek éppenséigel tul bonyolultak ahhoz, hogy segitség
nelkil képesek legytink atfogo képet alkotni roluk (példaul a varos

vagy az egészségu%;yl rendszer esetében, amelyek tejlesztési

tervéhez vagy atalakitdsdhoz a déntéshozdk kivancsiak a lakossag

elvarasaira)

- esetleg olyan jovibeli helyzetekhez kapcsolédnak, amelyekben igen
bizonytalan, hogy mely korilmények és miként befolyasolhatjak az
emberek magatartasat,

- vagy egyszerlien olyanok, amelyekhez egy-egy ember nehezen
ta alla meg 6nalldéan a szavakat (példaul izlésitéletek esetében,
amelyekre a marketingesek csomagolasterveket és reklamkampanyt
alapoznanak).




= Lehetnek kiterjesztett csoportok vagy
konszenzuscsoport (16 {0s is lehet, cél: rovid ido6 alatt
eltéro nézetek 6sszehangolasa, pld. Filmek)

= Lehet standardizalt vagy emergens logika alapjan

= Homogenitas-heterogenitas arany meghatarozasa
fontos

= Toborzécég - sziirokérdoiv




= Dinamika és a moderator szerepe:
= Szabalyok, bemutatkozas
= Rapport — ,,mi” tudat kialakitasa
= Kiscsoportos beszélgetés — a moderator szerepe és egyéb szerepek a csoportban

Az adatok feldolgozasa:

- Elkiilonitjik egy-egy féokuszcsoport szoveges valtozataban a résztvevok altal vitatott (A),
a konszenzusos (C) és a rendkiviil egyéni, idioszinkratikus (I) paragrafusokat

Vertikalis majd horizontalis elemzést végzink
Leirat vagy atirat




= Online fékuszcsoportok (Siklaki Istvan)

= Egy adott id6ben bejelentkeznek egy virtualis el6szobaba
= Ezutan a chatroom-ba

= Virtualis megfigyeldszoba — a megrendelonek

= SQL adatbazis

= Képesek sajat egyéni szuverenitasukat megorizni

= Az arctalansag jé lehet

= A sztorizas lehetdsége vész el

= Bizalmi kapcsolat kialakitasa




	1. dia: Fókuszcsoportos interjú
	2. dia: Csoportos interjú: akcionalizmus és fókuszcsoport
	3. dia
	4. dia
	5. dia
	6. dia
	7. dia

